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 Wir freuen uns, Ihnen eine vielseitige Palette 
an Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

in den Bereichen Betreuung und Pflege
anbieten zu dürfen. 

Dieser Katalog ist das Ergebnis Ihrer Wünsche
und Anregungen, die uns dazu inspiriert 

haben, dieses abwechslungsreiche 
Programm zusammenzustellen, das Ihre

berufliche Entwicklung  unterstützt.

Unser Ansporn ist es, nicht nur Wissen zu
vermitteln, sondern in einer Atmosphäre des

gemeinsamen Lernens stets die 
Verbindung zur Praxis zu setzen.

Deshalb haben wir sorgfältig die Themen
ausgewählt und mit unseren Fachdozenten

vorbereitet. Wir sind stolz darauf, Ihnen diesen
Katalog präsentieren zu können.

Wir wollen Sie damit in Ihrer beruflichen
Weiterentwicklung unterstützen und 

mit Ihnen unsere Leidenschaft die 
Betreuung und Pflege von Menschen teilen.

Wir laden Sie herzlich ein, an unseren
Seminaren in Präsenz an unseren Standorten in

Leinefelde oder Mühlhausen sowie in einem
ONLINE-Liveseminar teilzunehmen.

Mit herzlichen Grüßen

Das Team der AWT

Herzlich Willkommen
zum Seminarkatalog

für das Jahr 2025!

"Weiterbildung in der Betreuung und Pflege von
Menschen ist der Schlüssel, um Herzen zu berühren,

Fachkenntnisse zu vertiefen und fürsorgliche
Unterstützung auf höchstem Niveau zu bieten."
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Für die  Aus- und Weiterbildung in der

Betreuung und Pflege haben wir für alle

Angebote eine AZAV Zulassung.

Das ermöglicht Ihnen eine Förderung über

das Qualifizierungschancengesetz (QCG) bei

der Agentur für Arbeit zu beantragen.

Der Pflegebereich gehört zu den Zukunfts-

branchen und steht damit im besonderem

Maße im Fokus der Förderung. Spezielle

Ansprechpartner der Agentur für Arbeit

beraten Einrichtungen bei allen Förderfragen

und unterstützen bei der Beantragung. 

Über das QCG werden i.d.R. 50%-100% der

Lehrgangskosten übernommen. Weiterhin

gibt es Zuschüsse zum Arbeitsentgelt. 

Gern helfen wir Ihnen den richtigen

Ansprechpartner zu finden und informieren

zu den Fördermöglichkeiten.

Aus- und
Weiterbildung in
der Betreuung
und Pflege

Die Neugier steht immer an 
erster Stelle eines Problems, 

das gelöst werden will.
Galileo Galilei
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Termin

Kursnummer

Fragen

Schulungsort

Kosten

16.01.2025 -11.07.2025
Präsenzunterricht

BA-100-2025

Leinefelde

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605 / 543624

www.awt-akademie.de

Zugangsvoraussetzungen:
Voraussetzung für die Teilnahme ist ein grundlegendes Interesse
an der Arbeit mit pflegebedürftigen und insbesondere mit an
Demenz erkrankten Menschen. Als persönliche Eigenschaften
sollten ein ausgeprägtes Einfühlungsvermögen, Geduld,
Flexibilität und Kommunikationsfähigkeit mitgebracht werden.

Die Bereitschaft zu Schicht- und Wochenendarbeit wird
vorausgesetzt. 

Das erforderliche Orientierungspraktikum kann durch alternative
berufliche Tätigkeiten im Rahmen BFD, AGH, Praktikum in der
Altenpflege oder häusliche Pflege in der Familie nachgewiesen
werden. Ansonsten muss im Vorfeld der Teilnahme eine
betriebliche Erprobung im angestrebten Arbeitsfeld
(Orientierungspraktikum) durchgeführt werden.

Anmeldung:
Die Anmeldung können Sie online oder über unser
Anmeldeformular per Email/Fax tätigen. Der Anmeldeschluss ist
der 16.01.2025.

Die Betreuungs- und Pflegebranche steht dabei vor einer großen
Herausforderung. Der Anteil der pflegebedürftigen Menschen in
der Gesellschaft wird weiter ansteigen. Gleichzeitig sinkt die Zahl
junger Menschen, die in der Pflege und Betreuung ihre berufliche
Perspektive sehen. Zur Unterstützung des examinierten
Fachpersonals werden gut ausgebildete Fachkräfte gesucht, die
den Anforderungen an eine ganzheitliche und respektvolle
pflegerische Begleitung und Betreuung gerecht werden. 

Besonders in stationären Pflegeeinrichtungen, ambulanten
Pflegediensten und in der Tagespflege gehören Sie mit dieser
Ausbildung zu den gesuchten Mitarbeitern. In dieser Ausbildung
erlernen Sie die Kenntnisse, um in der Pflegeassistenz sowie in der
zusätzlichen Betreuung tätig sein zu können. 

Zum Abschluss der theoretischen Ausbildungszeit erfolgt die
Zertifizierung durch die IHK-Erfurt zur „IHK-Fachkraft für
Gesundheits- und Sozialdienstleistungen“. Zusätzlich erwerben Sie
während Ihrer Weiterbildung die Bescheinigung als
Betreuungskraft in Pflegeeinrichtungen nach §53b SGB XI.

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde

FORTBILDUNG PFLEGE- UND
BETREUUNGSASSISTENZ ( IHK)
ink l .  Betreuungskraft  nach §53﻿b SGB XI
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5.260,32€
abzgl. einer Förderung



Inhalte:

Einführung/Recht
Kommunikation im Berufsalltag

Kommunikation bei Beeinträchtigungen der Kommunikation
Einführung in die Validation

Grundlagen Krankheitslehre
Grundlagenwissen Anatomie, Geriatrie
Medizinische Terminologie
Erkrankungen und Behinderungen im Alter

Grundlagen Pflege 
Vitalzeichen/Prophylaxen
Unterstützung bei der Haut- und Körperpflege
Pfleghilfe / Hygiene

Ernährung/Hauswirtschaft
Bedeutung der Ernährung im Alter
Zubereitung von Mahlzeiten

Betreuung und Aktivierung
Aufgaben einer Betreuungskraft
Beschäftigungsangebote planen/vorbereiten
Beschäftigungsangebote durchführen
EDV-Grundlagen

�
Projektarbeit/Praxisaufgaben

Pflege- und Betreuungspraktikum 
begleitend zum Unterricht mit ca. 3 Tagen pro Woche

Abschlüsse/Zertifikat:
AWT Zertifikat
Betreuungskraft gemäß §53b SGB XI
IHK Fachkraft für Gesundheits- und Sozialdienstleistungen

FORTBILDUNG PFLEGE- UND
BETREUUNGSASSISTENZ ( IHK)
ink l .  Betreuungskraft  nach §53﻿b SGB XI
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Dieses Weiterbildung ist
nach AZAV zugelassen. 
Eine Förderung mit
Bildungsgutschein über 
das QCG ist möglich.

Kosten
5.260,32€
abzgl. einer Förderung

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Alles ist gut
angekommen und
neue Anregungen

wurden bei mir
wieder aktiviert.



awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605 / 543624

www.awt-akademie.de

WEITERBILDUNG ZUR LEITENDEN
FACHKRAFT IN DER BETREUUNG
(BERUFSBEGLEITEND)

Termin B
O-BA-200-2025-B
15.09.2025 - 13.02.2026
6 Wochen Blockunterricht

Kosten
1.629,60€ 
inkl. Lernmaterialien

Die leitende Betreuungskraft ist in einer Pflegeeinrichtung beschäftigt
und für die Organisation und Steuerung der Betreuungsangebote
verantwortlich. Sie lenkt und leitet das Betreuungsteam und sorgt für die
Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen. Die leitende Betreuungskraft
überwacht und verbessert die Qualität der Betreuung. Weiterhin sorgt sie
für eine effiziente und kostengünstige Umsetzung der
Betreuungsangebote. Sie arbeitet eng mit den Kollegen anderer
Fachbereiche zusammen und überwacht die Dokumentation und
Berichterstattung der  Betreuungsangebote. 

Zugangsvoraussetzungen:
An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer über eine der
folgenden Qualifikationen verfügt:

Betreuungskraft gemäß §53b SGB XI / Betreuungsassistenten
Pflegefachperson im Gesundheitswesen
Sozialpädagogen*in / Sozialarbeiter*in
Heilerziehungspfleger*in, Ergotherapeut*in

Weiterhin wird eine mindestens 2-jährige Berufspraxis in der
Betreuungsarbeit in einer stationären/teilstätionen
Pflegeeinrichtung oder einem ambulanten Dienst erwartet.

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde

Termin A
O-BA-200-2025-A
20.01.2025 - 06.06.2025
6 Wochen Blockunterricht

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Inhalte: (240 Unterrichtsstunden)

Modul 01: Berufsbezogene Kommunikation/Rollenverständnis 
Leitungsverantwortung
Kommunikationsstile und -techniken
Kommunikation in besonderen Situationen

Modul 02: Arbeitsorganisation in der Betreuung
Bedarfsermittlung / Betreuungsplanung
Organisation & Zeitmanagement
Betreuungsdokumentation

Modul 03: Personalmanagement
Personalauswahl / Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Einsatzplanung Mitarbeiter
Personalentwicklung

Modul 04: Qualitätssicherung
Grundsätze des QM in der Pflege und Betreuung
Strukturqualität in Pflegeeinrichtungen
externe und interne Qualitätssicherung

Modul 05: Grundlagen BWL, Recht und Öffentlichkeitsarbeit
Grundlagen einschlägiger Rechtsgebiete
Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
Marketing und Öffentlichkeitsarbeit
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Kosten
1.629,60€ 
inkl. Lernmaterialien

Ablauf/Organisation:
Der Unterricht wird in 6 Blöcken Online in Live-Unterricht mit einem
Dozenten durchgeführt. Schulungszeiten sind in den
Unterrichtswochen i.d.R. montags bis freitags von 08:00 Uhr 
bis 15:00 Uhr  mit täglich 8 Unterrichtsstunden.  In den Schulferien
(Thüringen) ist kein Unterricht. Einen detaillierten Zeitplan
bekommen Sie nach der Anmeldung. 

Nach jedem Modulblock erfolgt eine Leistungsfeststellung in Form
eines schriftlichen Tests, Ausarbeitung oder einer praktischen
Übung.

Abschluss:
AWT Zertifikat
In der Weiterbildung ist die jährliche Pflichtweiterbildung für
Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI enthalten.

Anmeldung:
Die Anmeldung können Sie online oder über unser
Anmeldeformular tätigen. Der Anmeldeschluss ist der 15.08.2024.
Bitte reichen Sie folgende Unterlagen bei uns per Email zusätzlich
ein. 

Zeugniskopie Ausbildung/Qualifizierung
Nachweis über eine mindestens zweijährige Berufserfahrung
(Lebenslauf, Bestätigung des Arbeitsgebers)

WEITERBILUNG ZUR LEITENDEN
FACHKRAFT IN DER BETREUUNG
(BERUFSBEGLEITEND)

Schulungsort
ONLINE-
Präsenzseminar

Diese
Weiterbildung ist
nach AZAV
zugelassen. 
Eine Förderung
mit
Bildungsgutschein
über 
das QCG ist
möglich.
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Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es war spitze, bitte
um weitere

Einladungen zur
Weiterbildung an
unser Pflegeheim.



Termin

Kursnummer

Fragen

Schulungsort

Kosten

26.02.2025 – 27.08.2025 

Blockunterricht

PF-101-2025

Leinefelde

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

2.430,00€
inkl. Bücher und Gebühren

awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605 / 543624

www.awt-akademie.de

AUSBILDUNG PRAXISANLEITER/-IN 
(BERUFSBEGLEITEND)  -  TLVWA

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde
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Praxisanleiter/innen arbeiten Auszubildende, Praktikanten und/oder
Mitarbeiter ein und leiten Fachschulungen in der eigenen Einrichtung.
Sie müssen in der Lage sein, Konzepte zur Einarbeitung zu erstellen, die
praktische Ausbildung sinnvoll, logisch und überschaubar unter
Berücksichtigung der zu erwerbenden Kenntnisse und den
Lernfortschritten aufeinander aufzubauen und den Fertigkeits- und
Kenntnisstand der Auszubildenden zu prüfen. Sie sollen bei der
Durchführung, Planung und Beurteilung der praktischen Prüfung
mitwirken.
Praxisanleiter/innen sollen in der Lage sein, konkrete
Anleitungssituationen zu gestalten und zu planen, sowie den Lernprozess
zu steuern und den Auszubildenden nötige Pflegepraxis zu vermitteln. In
der Praxis sollen Sie die Leistungen der Auszubildenden bewerten, diese
in Fragen zur Ausbildung und zum Einsatz der Auszubildenden beraten
und beim Erlernen der Arbeitsabläufe unterstützen.

Zugangsvoraussetzungen:
An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer eine Erlaubnis zum
Führen der Berufsbezeichnung

a)Altenpfleger/in
b)Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in
c)Gesundheits- und Krankenpfleger/-in

besitzt und mindestens 2 Jahre Berufspraxis in einem der oben
genannten Berufe vorweisen kann.

Anmeldung:
Die Anmeldung können Sie online oder über unser
Anmeldeformular tätigen. Der Anmeldeschluss ist der 11.02.2025.
Bitte reichen Sie folgende Unterlagen bei uns per Email ein. 

Zeugniskopie Ausbildung
Nachweis der Erlaubnis zum Führen der 

      Berufsbezeichnung (Urkunde)
Nachweis über eine mindestens zweijährige Berufserfahrung
(Lebenslauf, Bestätigung des Arbeitsgebers)

Abschlüsse/Zertifikat:
Erlaubnisurkunde vom Thüringer Landesverwaltungsamt
(TLVWA)
AWT Zertifikat

Nach erfolgreicher Abschlussprüfung stellen Sie einen Antrag
beim Thüringer Landesverwaltungsamt auf
Zulassung/Zertifizierung zum „Praxisanleiter“.
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Inhalte:
Modul 01: Kommunikation/Kooperation
Modul 02: Ethische Entscheidungsfindung (8 UE)
Modul 03: Pflegeprozess (44 UE)
Modul 04: rechtliche Grundlagen (36 UE)
Modul 05: Qualitätsmanagement (8 UE)
Modul 06: Methodik und Didaktik in der Anleitung (120 UE)
Modul 07: Pflegewissenschaft (20 UE)

Die Ausbildung umfasst insgesamt 300 Unterrichtstunden.

Ablauf/Organisation:
Der Unterricht wird in ca. 7 Blöcken in Präsenz bei AWT Leinefelde 
erteilt. Kurszeiten sind i.d.R. montags bis donnerstags von 07:30 Uhr bis
15:30 Uhr (9 UE) und freitags von 07:30 Uhr bis 13:00 Uhr (6 UE).  In den
Schulferien ist kein Unterricht. Einen detaillierten Zeitplan bekommen Sie 
nach der Anmeldung. 

Nach jedem Modulblock erfolgt eine Leistungsfeststellung in Form eines
schriftlichen Tests oder einer mündlichen/praktischen Abfrage.
Begleitend zur Weiterbildung muss jeder TN eine schriftliche
Projektarbeit/Abschlussarbeit erarbeiten. Die Weiterbildung schließt mit
einer praktischen Prüfung in einer Anleitungssituation und einem
anschließenden Kolloquium vor dem Prüfungsausschuss der AWT GmbH
ab.

Termine

AUSBILDUNG PRAXISANLEITER/-IN 
(BERUFSBEGLEITEND)  -  TLVWA

300 Unterrichtsstunden
Blockunterricht
24.02.2025 - 28.02.2025
24.03.2025 - 28.03.2025
22.04.2025 - 30.04.2025
22.04.2025 - 30.04.2025
23.06.2025 - 27.06.2025
11.08.2025 - 15.08.2025
25.08.2025 - 27.08.2025
Prüfungstage:
28.08.2025 und 29.08.2025

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat das
gesamte Paket und

die Fortbildung
gefallen. Gerne

wieder bei Ihnen.



Termin

Kursnummer

Fragen

Schulungsort

Kosten

27.08.2025 -12.12.2025

Präsenzunterricht

BA-101-2025

Leinefelde

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

3.380,00€
abzgl. einer Förderung

awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605 / 543624

www.awt-akademie.de

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde

FORTBILDUNG BETREUUNGSKRAFT 
IN PFLEGEEINRICHTUNGEN 
(gemäß §53b SGB XI)

Zugangsvoraussetzungen:
Voraussetzung für die Teilnahme ist ein grundlegendes Interesse
an der Arbeit mit pflegebedürftigen und insbesondere mit an
Demenz erkrankten Menschen. Als persönliche Eigenschaften
sollten ein ausgeprägtes Einfühlungsvermögen, Geduld, Flexibilität
und Kommunikationsfähigkeit mitgebracht werden.

Die Bereitschaft zu Schicht- und Wochenendarbeit wird
vorausgesetzt. 

Das erforderliche Orientierungspraktikum kann durch alternative
berufliche Tätigkeiten im Rahmen BFD, AGH, Praktikum in der
Altenpflege oder häusliche Pflege in der Familie nachgewiesen
werden. Ansonsten muss im Vorfeld der Teilnahme eine
betriebliche Erprobung im angestrebten Arbeitsfeld
(Orientierungspraktikum) durchgeführt werden.

Anmeldung:
Die Anmeldung können Sie online oder über unser
Anmeldeformular per Email/Fax tätigen. Der Anmeldeschluss ist
der 25.08.2025.

Pflegebedürftige Menschen insbesondere mit demenzbedingten
Funktionsstörungen haben i.d.R. einen erheblichen
Beaufsichtigungs- und Betreuungsbedarf. Die zusätzlichen
Betreuungskräfte sollen die betroffenen Personen betreuen und
aktivieren. Sie sollen durch geeignete Maßnahmen und Angebote
das Wohlbefinden, den physischen Zustand und/oder die
psychische Stimmung der zu betreuenden Menschen positiv
beeinflussen. 

Die Betreuungskräfte stehen den betroffenen pflegebedürftigen
Menschen für Gespräche über Alltägliches und Ihre Sorgen zur
Verfügung. Sie vermitteln Sicherheit, Orientierung und nehmen
Ängste. Sie sind in der Lage, sich auf die individuellen Bedürfnisse
und Möglichkeiten des zu Betreuenden einzustellen und die
Angebote entsprechend einzustellen/anzupassen.

Seit 2009 sind Betreuungskräfte im stationären und ambulanten
Einsatz der Altenhilfe tätig. Nach nunmehr vierzehn Jahren
bestehen in allen Pflegeeinrichtungen etablierte Strukturen der
Aktivierung und Betreuung der Heimbewohner. 
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Inhalte: (400 Unterrichtsstunden + Praktikum)

Basiskurs (Krankheitslehre, Pflege, Kommunikation)
Grundlagen Kommunikation und Umgang mit Menschen mit Demenz,
psychischen Erkrankungen oder geistigen Behinderungen
Grundkenntnisse über Demenzerkrankungen, psychische
Erkrankungen, geistige Behinderungen etc. und deren
Behandlungsmöglichkeiten
Grundkenntnisse der Pflege sowie der Hygieneanforderungen
Erste Hilfe, Verhalten im Notfall

Aufbaukurs (Betreuung/Aktivierung)
Vertiefen der Kenntnisse, Methoden und Techniken in der
Kommunikation (z.B. Validation)
wesentliche Rechtskunde im Arbeitsbereich Betreuung/Aktivierung

Haftungsrecht, Betreuungsrecht, Schweigepflicht, Datenschutz
Hauswirtschaft und Ernährungslehre mit besonderer Beachtung für
Menschen mit Demenzerkrankungen
Betreuungsplanung und Dokumentation
Situationsbeobachtung und Gesundheitseinschätzung
Aktivierungs- und Betreuungsmöglichkeiten

Musizieren, biografisches Arbeiten, Basale Stimulation,
Kreativangebote, Bewegung und Gymnastik, Lesen und Erzählen,
Sterbende begleiten, Gedächtnistraining

Projektarbeit/Präsentation

Betreuungspraktikum 
begleitend zum Unterricht mit ca. 3 Tagen pro Woche

Abschlüsse/Zertifikat:
AWT Zertifikat
Betreuungskraft gemäß §53b SGB XI

Kosten
3.380,00€
abzgl. einer Förderung

FORTBILDUNG BETREUUNGSKRAFT IN
PFLEGEEINRICHTUNGEN 
(gemäß §53b SGB XI)
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Dieses Weiterbildung ist
nach AZAV zugelassen. 
Eine Förderung mit
Bildungsgutschein über 
das QCG ist möglich.

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es war alle sehr, sehr
gut vorbereitet und
ausgeführt!! Perfekt

Vielen Dank



In unseren Präsenz-Seminaren für

Betreuungskräfte bieten wir Ihnen

zahlreiche praxisnahe und lebendige

Themen an. Dieser Rahmen ermöglicht ein

gemeinsames Erlebnis und den Austausch

durch das persönliche Zusammentreffen.

Unsere Präsenzseminare schaffen die

Möglichkeit, praktische Fähigkeiten zu

erlangen und zu vertiefen sowie Themen zu

erkunden, die online nicht so einfach

umsetzbar sind. Wir freuen uns schon jetzt

darauf, Sie 2025 in unseren Räumlichkeiten

persönlich begrüßen zu können und

gemeinsam mit Ihnen Demenzdecken

herzustellen, traditionelle Backrezepte

auszuprobieren oder kleine

Zwischenmahlzeiten mit Fingerfood

zuzubereiten. Erleben Sie in unseren

Seminaren, wie das direkte Miteinander die

Lernerfahrung bereichert und inspiriert.

Fachbereich
Betreuungskräfte
PRÄSENZ

Viele kleine Leute, die an vielen kleinen
Orten viele kleine Dinge tun, können das

Gesicht der Welt verändern."
afrikanisches Sprichwort
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Termin
19.03. & 20.03.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-102-2025-LNF

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten
175,00 € zzgl. MWST

Tauchen Sie ein in die faszinierende Welt der Biografiearbeit und
entdecken Sie, wie Sie die Lebensgeschichten Ihrer Betreuten
kreativ und einfühlsam aufarbeiten können. In diesem
praxisorientierten 16-stündigen Seminar bieten wir Ihnen einen
umfassenden Überblick über die Methoden und Techniken der
Biografiearbeit. Erfahren Sie, wie Sie durch gezielte Gespräche,
kreative Ansätze und den Einsatz moderner Technik eine tiefe
Verbindung zu den Senioren herstellen können.

Inhalte des Seminars:
Einführung in die Biografiearbeit
Gesetzliche Grundlagen und Richtlinien
Methoden der Biografiearbeit
Praktische Übungen zur Gesprächsführung
Kreative Methoden der Biografiearbeit
Exkurs: Technische Hilfsmittel und digitale Ansätze
Herausforderungen und Lösungen in der Biografiearbeit –
Spezielle Ansätze für den Umgang mit Demenz und kognitiven
Einschränkungen.

Praxisbeispiel: Erstellen eines Lebensbuches
Gestalten Sie mit uns ein persönliches Lebensbuch, das die
Erinnerungen und Erlebnisse Ihrer Betreuten festhält. Diese
wertvolle Dokumentation dient nicht nur als Erinnerungsstütze,
sondern fördert auch das Gefühl der Wertschätzung und Identität.

Sie als Betreuungskraft erhalten wertvolle Werkzeuge und
Kenntnisse, um diese bedeutungsvolle Arbeit erfolgreich zu
gestalten. 

BIOGRAFIEARBEIT MIT SENIOREN –
LEBENSGESCHICHTEN BEWAHREN UND GESTALTEN
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Der ganze Aufbau und
Ablauf hat mir sehr gut

gefallen. Auch die
Materialien, die zur
Verfügung gestellt

wurden. 
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Termin

Kursnummer

Fragen

Schulungsort

Kosten

In diesem Seminar lernen Sie die faszinierende Welt der
Aromapflege kennen und entdecken die Kraft der Natur, die in
ätherischen Ölen aus Kräutern, Blumen und Pflanzenteilen
verborgen liegt.
Der menschliche Geruchssinn ist ein Sensor für Düfte, die im
besonderem Maße Emotionen und Erinnerungen wecken.  
Ätherische Öle nutzen diese Verknüpfung, um Wohlbefinden,
Frieden und Entspannung zu vermitteln.
Der Einsatz von ätherischen Ölen ist integraler Bestandteil der
Pflanzenheilkunde, die eine Fülle von Einsatzmöglichkeiten im
Pflege- und Betreuungsalltag bietet. Die Steigerung von
Wohlbefinden und Entspannung als auch das Wecken von
Erinnerungen sind die elementaren Wirkmechanismen in der
Aromapflege. Aber auch im Umgang und in der Begleitung von  
besonders sensiblen Situationen wie des Sterbens können
ätherische Öle eine wertvolle Unterstützung sein.

Inhalte:
Basiswissen ätherische Öle - Starterset mit 5 Düften (Primavera)
Anwendungsmöglichkeiten im Pflege- und Betreuungsalltag 

positive Erinnerungen (u.a. Duftgeschichten,
Fantasiereisen)
Unterstützung der Kommunikation
leichte Handmassage und Auflagen  

Besonderheiten in der Aromapflege mit dementen und
pflegedürftigen Menschen
Alleskönner: Einsatz des Aromaöls Lavendel

ÄTHERISCHE ÖLE -  DIE KRAFT DER NATUR
EINSATZMÖGLICHKEITEN IN DER AKTIVIERUNG
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

02.04. & 03.04.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

BA-103-2025-LNF

AWT Leinefelde 
Präsenzseminar

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

215,00 € netto

inklusive 
Aktivierungsbox

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Am besten waren die
Gespräche über die

einzelnen Düfte. Auch wie
diese hergestellt werden. Die
vielen Anwendungsgebiete

waren sehr interessant. 



Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz 

für Einzel- und Gruppenangebote

ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl-Set (je 5 ml) mit 5 Düften von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Roll-On/Trichter

11 Aktivierungskarten mit Duftgeschichten und

Anwendungsbeispielen

Fantasiereise

Anleitung Handmassage

Anleitung Duftbaum basteln + Vorlage

Lavendelsäckchen, Teesorten, Teelicht etc.

Sammelordner mit Seminarskript + Duftkarten

Lavendel
Primavera

Rosmarin
Primavera

Orange
Primavera

Pfefferminze
Primavera

Zitrone
Primavera

15

Mit der Aktivierungsbox zum Seminar “Ätherische Öle” erhalten Sie von uns ein “Starterset” 
für den Einsatz im Berufsalltag. Alle Materialien wurden von uns so zusammengestellt, dass 

wir diese ganz einfach im Seminar gemeinsam erproben und erleben können. Anschließend
haben Sie direkt zahlreiche Aktivierungsmöglichkeiten für Ihre tägliche Arbeit parat. 

Der Einsatz der Aromaöle ist ohne große Vorbereitungen vielfältig, schnell und einfach.

mit hochwertigen
Aromaölen von
PRIMAVERA
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Termin

Kursnummer
BA-104-2025-LNF

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort

Kosten
175,00 € netto

Eine Demenzdecke, auch Motorikdecke / Nesteldecke / Fühldecke /
Fummeldecke genannt, ist eine spezielle Decke, die für Menschen mit
Demenz und geistiger Behinderung entwickelt wurde, um eine
beruhigende Wirkung zu erzielen und Ängste zu reduzieren. Sie soll dazu
beitragen, dass sich die Betroffenen sicher und geborgen fühlen und
ihnen ein Gefühl von Vertrautheit und Zugehörigkeit vermitteln. 
Häufig zupfen oder fummeln an Demenz erkrankte Menschen an sich
selbst, ihrer Kleidung oder an ihren Haaren. Demenzdecken können
hiervon ablenken, indem sie an diesen Decken nesteln, fummeln und
sogar motorisch aktiv tätig werden können.
Eine Demenzdecke kann verschiedene sensorische Eigenschaften
aufweisen, wie zum Beispiel unterschiedliche Stoffarten und Oberflächen,
extra Taschen und spezielle Füllungen. Zusätzlich können z.B. verschiedene
Verschlüsse, Anhänger, Bänder, und eingearbeitete Applikationen zum
Fühlen und Spielen anregen. Hierdurch werden die Feinmotorik und
sensorischen Sinne angesprochen.
Die Größe der Demenzdecken sind so gewählt, dass man sie bequem auf
die Oberschenkel oder auch auf einen Tisch legen sowie im Bett benutzen
kann. Sie können in Patchworktechnik maßgeschneidert auf die Person
angepasst und mit Motiven ergänzt werden, die eine besondere Rolle im
Leben des Menschen gespielt haben.

Inhalte: 
Einführung in die Bedeutung von Demenzdecken zur Anregung der
Sinne und Feinmotorik 
Je individueller, desto besser! – Planen und Abstimmung der von
Stoffen und Accessoires an Interessen/Vorlieben des Menschens
Herstellung: Zuschneiden der Stoffe und Vorbereiten der Accessoires
für die Demenzdecke sowie Nähen der Stoffteile an einer
Nähmaschine in Patchworktechnik, Anbringen der ausgewählten
Accessoires, Abschlussarbeiten mittels beidseitigem

      Eingriff  (Hotelverschluss) 

HERSTELLUNG UND EINSATZ VON
DEMENZDECKEN IN DER BETREUUNG 
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

07.04. & 08.04.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Die hervorragenden Leistung der
Dozentin. Die Lockerheit, die

praktischen Erfahrungen die man
zu hause machen konnte, die
Anregungen und natürlich das
allumfassende Gebiet der Öle

war sehr interessant.
Vielen Dank dafür.
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ohne
Erfahrung
möglich!

Es handelt sich hier um ein sehr praktisches Seminar.
Verschiedene Stoffe/Stoffreste werden ausgewählt
und zugeschnitten. Das Zusammennähen der
Stoffteile ist einfach und wird angeleitet.

Am Standort der AWT sind Nähmaschinen vorhanden,
wer möchte, kann aber auch die eigene mitbringen.

Die hier dargestellten Abbildungen sind die
wundervollen Arbeitsergebnisse des Seminars aus
2023. Es sind zahlreiche sehr persönliche
Demenzdecken entstanden.

Was zum Seminar mitgebracht und verarbeitet
werden kann:

Stoffe/Stoffreste z.B. Seide, Jeans, Leder, Fell,
Frottee, Samt, Handtuch, Vorhänge
Accessoires: z.B. Schleifen, Perlen, Bänder,
Riemen, Socken, Gurte, Reißverschlüsse,
Knopflöcher, BH-Verschlüsse, Knöpfe, u.a.
persönliche Dinge, die angenäht werden
können z.B. Kuscheltier, Püppchen
auf Wunsch auch eigene Materialien:
Nähmaschine, Scheren, Nadeln

Für die Teilnahme an dem Seminar sind
Vorkenntnisse an einer Nähmaschine
vorteilhaft aber nicht Bedingung.
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Termin
07.05. & 08.05.2025
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-105-2025-LNF

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Kosten
215,00 € netto
inkl.  Lernkarten

inklusive 
Lernkarten

Validation ist mehr als nur eine Technik – sie ist eine respektvolle
und wertschätzende Haltung, die das Ziel hat, Menschen mit
kognitivem Abbau in ihrer eigenen Realität abzuholen und ihnen
auf Augenhöhe zu begegnen. Durch die Anerkennung und
Wertschätzung ihrer Gefühle und Erinnerungen ermöglicht die
Validation einen respektvollen Umgang, der das Wohlbefinden
und die Lebensqualität der Betroffenen steigert.
Während des Seminars werden wir uns mit den Grundlagen und
Prinzipien der Validation nach Naomi Feil auseinandersetzen und
praktische Techniken kennenlernen, die in der täglichen Arbeit mit
Demenzerkrankten eingesetzt werden können. Ziel des Seminars ist
es, Ihnen das Rüstzeug zu geben, um mit den Herausforderungen
im Umgang mit Demenzkranken besser umzugehen und eine
tiefere Verbindung zu den von Ihnen betreuten Menschen
herzustellen. Wir werden in praktischen Übungen und Diskussionen
die Möglichkeit haben, das Gelernte zu vertiefen und auf
individuelle Fragestellungen und aktuelle Fallbesprechungen aus
ihrem Pflegealltag einzugehen.

Inhalte:
Einführung in die Validation nach Naomi Feil
Theorie / Grundprinzipien der Validation
verbale und nonverbale Kommunikation mit validierender
Grundhaltung
Methoden / Tipps zur Validation
Symbole und Symptome von A-Z
Herausforderungen/Grenzen in der Praxis
Praktische Übungen und Fallbeispiele

VALIDATION FÜR DEMENZBETROFFENE  -
ZUGANG ZUR INNEREN WELT (NAOMI FEIL)
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

10 FortbildungspunkteFeedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr Hilfsreich für die
Betreuung und die
Dozentin hat es -

menschlich als auch
praktisch sehr gut rüber
gebracht. Es war eine 

tolle Erfahrung.
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Termin
14.05. & 15.05.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-106-2025-LNF

Kosten
175,00 € zzgl. MWST

Viele klassische Aktivierungsangebote sprechen Männer oft
weniger an. In unserem Seminar „Kreative Einzel- und
Gruppenaktivierungen für Männer in Pflegeeinrichtungen“ richten
wir den Fokus gezielt auf die speziellen Interessen und Bedürfnisse
von Männern. Entdecken Sie innovative und praxisnahe
Methoden, um männliche Bewohner aktiv einzubinden und zu
motivieren!

Inhalte:
Psychologische und Physische Bedürfnisse von Männern
Erfahren Sie mehr über die besonderen Anforderungen und
Interessen von Männern in Pflegeeinrichtungen.
Handwerk, Technik und Sport
Lassen Sie sich inspirieren durch handwerkliche Projekte,
technisches Tüfteln und sportliche Aktivitäten, die Männer
begeistern.
Kreative und praxisnahe Aktivierungsangebote
Spezialprojekte und Themen

Fußball, Schlips und Kragen
Vogelfutterglocke bauen
Die Welt der Zahlen
Baumaterial

Dieses Seminar richtet sich an Betreuungskräfte, Pflegekräfte und
Ergotherapeuten, die ihre Kompetenzen in der Aktivierung
männlicher Bewohner erweitern möchten. Mit vielen praktischen
Übungen und Anregungen bieten wir Ihnen neue Impulse, die Sie
direkt in Ihrem Arbeitsalltag umsetzen können.

KREATIVE EINZEL- UND GRUPPENAKTIVIERUNGEN
FÜR MÄNNER IN PFLEGEEINRICHTUNGEN
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Das Seminar war sehr
lehrreich gewesen

und hat sehr viel Spaß
gemacht. Ich kann es
nur weiterempfehlen.

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar
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Termin
02.06. & 03.06.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-107-2025-MHL

Fragen
Luisa Eckardt

Schulungsort
AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

Kosten
175,00 € netto

In der Betreuung spielen Angehörige eine ganz wesentliche Rolle.
Sie sind nicht nur wichtige Bezugspersonen für die
Pflegebedürftigen sondern bieten auch wertvolle Ressourcen und
Unterstützung. Die Abstimmungen mit Angehörigen sowie die
Weitergabe von Informationen sind unerlässlich für eine
gelingende Betreuung. Auch wenn Gespräche mit Angehörigen
manchmal herausfordernd und belastend sein können, steckt in
der Zusammenarbeit mit ihnen ein großes Potential.
Unser Seminar zielt darauf ab, Kompetenzen im Umgang mit
Angehörigen zu entwickeln und zu schärfen. Wir möchten Ihnen
mehr Handlungssicherheit vermitteln und neue
Handlungskompetenzen für Ihre tägliche Arbeit anbieten.

Inhalte:
Grundlagen der Angehörigenarbeit

Rollen und Erwartungen der Angehörigen
Rechte und Pflichten der Betreuungskräfte

Kommunikation mit Angehörigen
Grundprinzipien der effektiven Kommunikation
Konfliktmanagement und Deeskalationstechniken

Grenzen setzen und Selbstfürsorge
Angehörige in Aktivitäten einbinden

Beispiele, kreative Ideen und Best Practices

Methoden (Rollenspiele und Gruppenübungen)
Übungen zur Kommunikation mit Angehörigen
Rollenspiel von schwierigen Gesprächssituationen
Übungen zum Setzen von Grenzen
Feedbackrunden, Reflexion & Diskusion

Angehörigen-Feedback

ANGEHÖRIGENARBEIT
GELINGENDE KOMMUNIKATION UND EINBINDUNG 
VON ANGEHÖRIGEN IN DER BETREUUNG
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es hat mir sehr gut
gefallen, gerne

nochmal, auch der
Austausch mit den

Teilnehmer.
Dankeschön

10 Fortbildungspunkte
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Termin

SCHWUNG UND BEWEGUNG TEIL 2 -
BEWEGUNGSSPIELE IN DER BETREUUNG
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Bewegungsspiele sind eine sinnvolle Möglichkeit, um die
körperliche Aktivität von Pflegebedürftigen zu fördern, die
kognitive Leistungsfähigkeit zu erhalten und Ihnen eine
spaßbetonte Aktivierung anzubieten. 

Wobei der Spaß in dieser Weiterbildung an erster Stelle steht! 
Es werden viele verschiedene kurze Bewegungsangebote
ausprobiert und auf Tauglichkeit in der eigenen Eirichtung getestet
ggf. angepasst.

Gemeinsam stellen wir aus Materialien des täglichen Lebens
Trainingsmaterial her, dass im Anschluss in Ihrer Einrichtung
Verwendung findet.

Inhalte:
Ballspiele eignen sich besonders gut, um die Hand-Augen-
Koordination und die Reaktionsfähigkeit zu trainieren. 
Bei Bewegungsgeschichten wird eine Geschichte erzählt, bei
der die Bewohner die Handlung mit Bewegungen begleiten.
Bewegungstänze eignen sich besonders gut, um die
körperliche Beweglichkeit zu fördern und gleichzeitig die
Stimmung zu verbessern. 
Beim Zielwerfen werden Gegenstände auf ein Ziel geworfen,
um die Hand-Augen-Koordination und die Zielgenauigkeit zu
verbessern.
Sitzgymnastik eignet sich besonders für Pflegebedürftige, die im
Rollstuhl sitzen oder nicht mehr gut aufstehen können. Hierbei
werden Übungen im Sitzen durchgeführt, die die Muskulatur
und die Beweglichkeit verbessern.

Schulungsort
AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

BA-108-2025-MHL

Kursnummer

Termin
28.10. & 29.10.2025
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Fragen
Luisa Eckardt

Kosten
175,00 € netto

Termin
10.09. & 11.09.2025
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-108-2025-LNF

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Fragen
Nicole Spies

Kosten
175,00 € netto
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„Es geht nicht darum dem Leben mehr Tage zu geben, sondern
den Tagen mehr Leben.“ (Cicely Saundes)
Die einzige Gewissheit, die wir in unserem Leben haben, ist die,
dass wir sterben werden. Sterben und Tod ist ein sehr großes und
sehr wichtiges Thema in den Pflegeeinrichtungen und eine
Betreuungskraft muss diesen Prozess begleiten. 
In diesem Seminar lernen Sie Bedürfnisse sterbender Menschen
kennen. Wenn jemand stirbt, entstehen unterschiedliche Gefühle
bei allen Bezugspersonen (Familie, Angehörige, Freunde) und
auch eigene. Mit allen diesen Gefühlen muss eine Betreuungskraft
umgehen, daher werden neben den Möglichkeiten der
Begleitung Sterbender, die Themen Stressbewältigung und
Achtsamkeit im beruflichen und privaten Alltag thematisiert.

Inhalte:
Palliative Haltung – Grundlagen für die Betreuung
Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen 

Phasen des Sterbeprozesses
Bedürfnisse Sterbender kennen und erkennen
Hunger und Durst am Lebensende

Umgang mit Sterben und Tod 
Balance zwischen Betroffenheit und professioneller Distanz
Kommunikation mit schwerkranken und sterbenden
Menschen sowie deren Zugehörigen
Rituale in der Sterbebegleitung
Demenz und Sterben

Palliative Angebote im Rahmen der Betreuung
Reflexion der eigenen Rolle im Umgang mit                                 
Sterben und Tod
inkl. Letzte Hilfe Kurs

STERBENDE BEGLEITEN
UMGANG MIT STERBEN, TOD UND TRAUER
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

inklusive 
Aktivierungsbox

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

10 Fortbildungspunkte

Termin
08.10. & 09.10.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Schulungsort
AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

Kursnummer
BA-109-2025-MHL

Fragen
Luisa Eckardt

Kosten
215,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

Sehr Hilfsreich für die
Betreuung und die
Dozentin hat es -

menschlich als auch
praktisch sehr gut rüber
gebracht. Es war eine 

tolle Erfahrung.
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Termin
22.10. & 23.10.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
BA-110-2025-LNF

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten
175,00 € zzgl. MWST

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr Hilfsreich für die
Betreuung und die Dozentin

hat es - menschlich als
auch Praktisch sehr gut

rüber gebracht. Es war eine
tolle Erfahrung.

inklusive 
Rezeptsammlung

Erleben Sie ein praxisorientiertes Seminar, das sich ganz der Frage
widmet, wie Ernährung und Essenszubereitung effektiv in die
Betreuung von Senioren integriert werden können. Mit einem
Schwerpunkt auf die speziellen Bedürfnisse und Vorlieben von
Senioren bietet dieses Seminar eine Fülle von Wissen und
praxisnahen Fähigkeiten, ideal für Betreuungskräfte die ihre
Expertise ausbauen möchten. Die Weiterbildung hat das Ziel , das
erlernte Wissen und die praktischen Fertigkeiten direkt in Ihrer Arbeit
anzuwenden. Um die Ernährung von Senioren individuell und
genussvoll zu gestalten, erhalten Sie konkrete Rezeptvorschläge
und Ideen für eine verbesserte Betreuungspraxis. 

Inhalte: 
Ernährung für Senioren und spezielle Bedürfnisse
Sicherheits- und Hygieneregeln
Basale Stimulation und Ernährung

Grundlagen der Basalen Stimulation (nach Andreas Fröhlich)
Wie Ernährung und Essenszubereitung als Teil der Basalen
Stimulation dienen können
Bedeutung von Sinneseindrücken beim Essen: Geschmack, Textur,
Temperatur und Aroma

Rezeptentwicklung und Fingerfood für Senioren
Einfache und kreative Fingerfood-Rezepte 
Rezeptideen für besondere Erkrankungen (Diabetiker, usw.)
Kreative Rezeptgestaltung mit saisonalen Zutaten 

Praxisbeispiele für das Anrichten von Mahlzeiten
Besondere Ernährung bei Herz-Kreislauf-Erkrankungen,
Nierenerkrankungen, Demenz (z.B. Alzheimer-Krankheit),
Allergien und Intoleranzen

GENUSSVOLLE BETREUUNG: ERNÄHRUNG 
BEI PFLEGE UND DEMENZ MIT FINGERFOOD
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI
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Termin
05.11. & 06.11.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Schulungsort
AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kursnummer
BA-111-2025-LNF

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Kosten
175,00 € netto

inklusive 
Rezeptsammlung 

Die Männer hatten ihren Stammtisch und die Frauen trafen sich
zum Kaffeekränzchen gemütlich in der guten Stube. Der Tisch
wurde mit einer weißen Tischdecke aus Damast fein herausgeputzt.
Die guten Sammeltassen und selbstgebackener Kuchen standen
bereit. Die Gesprächsthemen waren Kinder, Familie, Nachbarn,
Haushalt, Einkaufen, Handarbeit und vieles mehr. 
In diesem Seminar nehmen wir Sie auf eine Reise in die
Vergangenheit mit. Sie lernen die wertvollen Traditionen in der
Arbeit mit älteren Menschen aufzugreifen und zu integrieren, um
das Gemeinschaftsgefühl und die Lebensqualität zu fördern. Sie
erwerben im Seminar nicht nur ein tieferes Verständnis für die
kulturelle und emotionale Bedeutung der Backtraditionen und des
gemeinsamen Kaffeetrinkens, sondern auch praktische Fähigkeiten
im Backworkshop.

Inhalte: 
Kaffeekränzchen – Grundlagen, Informationen, Organisation
Traditionelle und regionale Backrezepte aus dem Eichsfeld (inkl.
Backworkshop)
Geschichten und Gesprächsimpulse 

Besorgung und Herstellung der Zutaten
Backen in der Küche / beim Dorfbäcker
Kaffee, Malzkaffee, Tee 
Kuchen für Woche und für Festtage
Der gedeckte Tisch (die gute Stube, Sammeltassen und Co)

Spiele und Aktivierungsübungen
Biografie- und Erinnerungsarbeit
Erinnerungsspiele
Konzentration- und Gedächtnisübungen

Tipps zur Organisation und Gestaltung eines Kaffeekränzchens in
Pflegeeinrichtungen und der Tagespflege

KAFFEEKRÄNZCHEN UND BACKTRADITIONEN
EINE ZEITREISE IN DIE VERGANGENHEIT
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr gute Ausführung
der Produktekiste

und Darstellung von
der Dozentin.
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von
Herzen
konzipiert

Wir laden Sie ein zu einem sehr
praxisorientierten Seminar, mit dem Sie
viele verschiedene Materialien und
Impulse für den direkten Einsatz in der
Betreuung erhalten.

Menschen mit Demenz können sich nicht mehr gut
auf längere Erzählungen konzentrieren. Sie wollen
selbst erzählen und damit im Austausch mit
Anderen bleiben.
In dem Seminar sind kurze Erzählungen aus der
Region zum Themenbereich Backen & Küche
enthalten. Diese lassen sich als Erinnerungsimpulse
verwenden und sollen das eigene
Erzählen/Erinnern in Gang setzen. 
Alle Materialien des Seminars sind aufeinander
abgestimmt und ermöglichen ein flexibles
Eingehen auf die unterscheidlichen Bedürfniss und
Fähigkeiten von Menschen mit Demenz.

Rezeptkarten zu klassischen
Backrezepten von früher mit
Schritt für Schritt-Anleitung

Zuckerkuchen
Kreppel
Bienenstich
Streuselkuchen
Eisenkuchen
Krokantecken
Stollen
Mooskuchen
Selterskuchen
Kalter Hund

           ... und mehr

viele verschiedene Bildkarten zum Thema Backen
& Küche zum flexiblen Einsatz wie z.B. Übungen
zum Gedächtnistraining

zum einfachen Nachbacken  und
einem regelmäßigen Kaffee-
kränzchen auf der Wohnstation
oder in der Tagespflege



In unserem Online-Seminaren für

Betreuungskräfte haben wir zahlreiche

Themen konzipiert und für Sie

zusammengestellt. In einigen

Themenbereichen haben wir

“Aktivierungsboxen” entwickelt, die Sie mit

dem Seminar erhalten. Auf diese Weise sind

die Themen auch im Online-Format

erlebbar und praxisnah gestaltet. Diese

sorgfältig zusammengestellten Materialien

und Unterlagen werden während des

Seminars aktiv genutzt und stehen Ihnen

anschließend direkt im Arbeitsalltag zur

Verfügung. 

So wird jedes Seminar zu einem intensiven

Erlebnis, das weit über die reine

Wissensvermittlung hinausgeht. Mit viel Herz,

Inspiration und Fleiß haben wir so Angebote

geschaffen, das Betreuungskräfte in ihrer

täglichen Arbeit optimal unterstützt.

Fachbereich
Betreuungskräfte
ONLINE

“Das größte Gut des Lebens ist die
Erfahrung und das gemeinsame

Erleben." 
Verfasser unbekannt
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Termin A
03.02. & 04.02.2025

O-BA-201-2025-A

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE-Liveseminar
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kosten
215,00 € netto

In diesem Seminar lernen Sie die faszinierende Welt der
Aromapflege kennen und entdecken die Kraft der Natur, die in
ätherischen Ölen aus Kräutern, Blumen und Pflanzenteilen
verborgen liegt.
Der menschliche Geruchssinn ist ein Sensor für Düfte, die im
besonderem Maße Emotionen und Erinnerungen wecken.  
Ätherische Öle nutzen diese Verknüpfung, um Wohlbefinden,
Frieden und Entspannung zu vermitteln.
Der Einsatz von ätherischen Ölen ist integraler Bestandteil der
Pflanzenheilkunde, die eine Fülle von Einsatzmöglichkeiten im
Pflege- und Betreuungsalltag bietet. Die Steigerung von
Wohlbefinden und Entspannung als auch das Wecken von
Erinnerungen sind die elementaren Wirkmechanismen in der
Aromapflege. Aber auch im Umgang und in der Begleitung von  
besonders sensiblen Situationen wie des Sterbens können
ätherische Öle eine wertvolle Unterstützung sein.

Inhalte:
Basiswissen ätherische Öle - Starterset mit 5 Düften (Primavera)
Anwendungsmöglichkeiten im Pflege- und Betreuungsalltag 

positive Erinnerungen (u.a. Duftgeschichten,
Fantasiereisen)
Unterstützung der Kommunikation
leichte Handmassage und Auflagen  

Besonderheiten in der Aromapflege mit dementen und
pflegedürftigen Menschen
Alleskönner: Einsatz des Aromaöls Lavendel

ÄTHERISCHE ÖLE -  DIE KRAFT DER NATUR
EINSATZMÖGLICHKEITEN IN DER AKTIVIERUNG
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

inklusive 
Aktivierungsbox

Termin B
22.09. & 23.09.2025

O-BA-201-2025-B

Termin C
29.10. & 30.10.2025

O-BA-201-2025-C

Ich fand es gut mal zu
erfahren welche

verschiedenen Wirkungen
die verschiedenen Düfte

haben. Es war sehr
lehrreich.

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN



Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz 

für Einzel- und Gruppenangebote

ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl-Set (je 5 ml) mit 5 Düften von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Roll-On/Trichter

11 Aktivierungskarten mit Duftgeschichten und

Anwendungsbeispielen

Fantasiereise

Anleitung Handmassage

Anleitung Duftbaum basteln + Vorlage

Lavendelsäckchen, Teesorten, Teelicht etc.

Sammelordner mit Seminarskript + Duftkarten

Lavendel
Primavera

Rosmarin
Primavera

Orange
Primavera

Pfefferminze
Primavera

Zitrone
Primavera
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Mit der Aktivierungsbox zum Seminar “Ätherische Öle” erhalten Sie von uns ein “Starterset” 
für den Einsatz im Berufsalltag. Alle Materialien wurden von uns so zusammengestellt, dass 

wir diese ganz einfach im Seminar gemeinsam erproben und erleben können. Anschließend
haben Sie direkt zahlreiche Aktivierungsmöglichkeiten für Ihre tägliche Arbeit parat. 

Der Einsatz der Aromaöle ist ohne große Vorbereitungen vielfältig, schnell und einfach.

mit hochwertigen
Aromaölen von
PRIMAVERA
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Termin
10.02. & 11.02.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-BA-202-2025

Schulungsort

Kosten
215,00 € netto

Tauchen Sie ein in die Vielfalt Deutschlands und lernen Sie, wie Sie
Senioren mit spannenden Kurzaktivierungen zu diesem Thema
begeistern können! In diesem Online-Seminar bieten wir eine
praxisorientierte Weiterbildung, die auf eine kreative und
interaktive Erkundung der deutschen Bundesländer und Kulturen
abzielt. Mit einem praxisnahen Anteil erhalten Sie vielseitige und
leicht umsetzbare Ideen, um die Lebensqualität von Senioren zu
fördern.
Seminarinhalte im Überblick:

"Deutschlandreise am Tisch": Eine Entdeckungstour durch die
verschiedenen Bundesländer mit Karten, Rezepten und
kulturellen Besonderheiten.
Geografie-Quiz: Testen Sie Ihr Wissen über Deutschland und
animieren Sie Senioren zu spannenden Quizrunden.
Gesprächsimpulse und geografische Lieder: Inspirieren Sie
Gespräche über Erinnerungen und bekannte Lieder, die mit
Orten in Deutschland verbunden sind.
Spielideen rund um das Thema Deutschland
Himmelsrichtungen und Navigation: Einführung in die
Orientierung mit Sonne, Mond und Sternen.
Klima und Wetter: Erstellen Sie gemeinsam ein Wettertagebuch
und erleben Sie die Jahreszeiten in Deutschland.

Warum sollten Sie teilnehmen?
Praxisorientierte Weiterbildung: Erlernen Sie konkrete Methoden
und Aktivitäten, die Sie sofort in Ihrer täglichen Arbeit anwenden
können. Vielfältige und kreative Impulse: Erhalten Sie zahlreiche
Ideen, um Abwechslung in den Betreuungsalltag zu bringen und
die Sinne der Senioren anzuregen.

KURZAKTIVIERUNGEN FÜR MENSCHEN MIT
DEMENZ DEUTSCHLAND ENTDECKEN & ERLEBEN
PFLICHTWEITERBILDUNG FÜR BETREUUNGSKRÄFTE (GEMÄSS §53B SGB XI)

ONLINE-
Liveseminar

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Aktivierungsbox

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Wir waren sehr mit unserer sehr
netten und fähigen Dozentin

zufrieden. Die praktischen
Übungen waren machbar und

gut erklärt. Es war unser 1.
Webseminar, persönlich ist

natürlich nochmal ganz anders.
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„Es geht nicht darum dem Leben mehr Tage zu geben, sondern
den Tagen mehr Leben.“ (Cicely Saundes)
Die einzige Gewissheit, die wir in unserem Leben haben, ist die,
dass wir sterben werden. Sterben und Tod ist ein sehr großes und
sehr wichtiges Thema in den Pflegeeinrichtungen und eine
Betreuungskraft muss diesen Prozess begleiten. 
In diesem Seminar lernen Sie Bedürfnisse sterbender Menschen
kennen. Wenn jemand stirbt, entstehen unterschiedliche Gefühle
bei allen Bezugspersonen (Familie, Angehörige, Freunde) und
auch eigene. Mit allen diesen Gefühlen muss eine Betreuungskraft
umgehen, daher werden neben den Möglichkeiten der
Begleitung Sterbender, die Themen Stressbewältigung und
Achtsamkeit im beruflichen und privaten Alltag thematisiert.

Inhalte:
Palliative Haltung – Grundlagen für die Betreuung
Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen 

Phasen des Sterbeprozesses
Bedürfnisse Sterbender kennen und erkennen
Hunger und Durst am Lebensende

Umgang mit Sterben und Tod 
Balance zwischen Betroffenheit und professioneller Distanz
Kommunikation mit schwerkranken und sterbenden
Menschen sowie deren Zugehörigen
Rituale in der Sterbebegleitung
Demenz und Sterben

Palliative Angebote im Rahmen der Betreuung
Reflexion der eigenen Rolle im Umgang mit                                 
Sterben und Tod
inkl. Letzte Hilfe Kurs

STERBENDE BEGLEITEN
UMGANG MIT STERBEN, TOD UND TRAUER
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

inklusive 
Aktivierungsbox

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Man hat viele
Ideen bekommen
und es war alles
sehr informativ.

Termin A
05.03. & 06.03.2025

O-BA-203-2025-A

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
Online-Liveseminar
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kosten
215,00 € netto

Termin B
27.08. & 28.08.2025

O-BA-203-2025-B

10 Fortbildungspunkte



Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl “Weg Begleitungs Öl” 10 ml

von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Trichter

Handventilator

Lichttüte mit LED-Licht

Teesorten, Luftballons und Saatbomben

Fantasiereise + Duftkarte zum Einsatz des

Aromaöls

Anleitung Handmassage

Anleitung Saatbomben herstellen

Seminarskript 

31

inkl. Letze
Hilfe
Zertifikat

Die Aktivierungsbox für das Seminar 'Sterbende begleiten' wurde sorgfältig zusammengestellt,
um Sie in Ihrer wichtigen Aufgabe der Sterbebegleitung zu unterstützen. Sie enthält

ausgewählte Materialien, die Ihnen helfen, eine ruhige und tröstende Atmosphäre zu
schaffen und gleichzeitig auf die individuellen Bedürfnisse Sterbender einzugehen. 

Die Box bietet Ihnen zudem Anleitungen und kreative Impulse, die den Einsatz der Materialien
erleichtern und Ihre Betreuung bereichern. Mit dieser Ausstattung sind Sie bestens vorbereitet,

um sowohl die emotionalen als auch die praktischen Herausforderungen  zu meistern.
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LEBENSRAUM WALD UND NATUR
AKTIVIERUNGSMÖGLICHKEITEN MIT ALLEN SINNEN
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

inklusive 
Aktivierungsbox

Gerade in ländlichen Regionen sind bei den Pflegedürftigen
Naturerfahrungen im besonderen Maß erinnert. Die Nähe zum
Wald und der Natur stellen einen elementaren Erinnerungsschatz  
dar. Viele Menschen arbeiteten damals im Forst oder in der
Landwirtschaft. Ein eigener kleiner Garten war früher elementar für
das Überleben. Aus diesem Grund sind Naturerfahrungen in der
Gruppe der Pflegebedürftigen besonders intensiv und vielseitig
ausgeprägt. 
Diese Erfahrungen und Erinnerungen können in der
Aktivierungsarbeit  (Einzel- und Gruppenangebote) gut genutzt
werden, um die Wahrnehmung zu fördern und das Gedächtnis zu
stimulieren.

Inhalte:
Lebensraum Wald und Natur 
Wahrnehmungsförderung für die Sinnesbereiche

berühren & anfassen 
riechen & schmecken
hören & sehen

spezifische Aktivierungsangebote (Gedächtnistraining,
Wahrnehmungsförderung, Erinnerungs- und Biografiearbeit,
Kreativität, Lieder)
Spezial: Erzählungen aus dem Leben von Menschen zum
Bereich “Wald und Natur”

Mit der Aktivierungsbox erhalten Sie vielfältige Materialien für den
Einsatz im Betreuungsalltag. Im Seminar arbeiten wir praktisch mit
den Materialien und machen damit den Inhalt erlebbar.          

Termin A
10.03. & 11.03.2025

O-BA-204-2025-A

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
Online-Liveseminar
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kosten
215,00 € netto

Termin B
27.08. & 28.08.2025

O-BA-204-2025-B

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Der Kurs war sehr interessant. 
Wir haben viele Anregungen
erhalten. Der Kurs und Ablauf

war sehr angenehm. 
Die Kursleiterin sehr nett,
freundlich und hat alles

verständlich rübergebracht.
Materialien sind super. 

Danke
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Mit dieser Aktivierungsbox wollen wir den
Lebensraum “Wald und natur” erlebbar
machen und somit bringen wir viele
Naturmaterialien mit der Box zu Ihnen in die
Einrichtung. 

Die Zusammenstellung
der Naturmaterialien
kann gemäß der
Jahreszeit variieren.

Mit der Aktivierungsbox  erhalten Sie von uns ein “Starterset” für den Einsatz im
Berufsalltag. Alle Materialien wurden von uns liebevoll ausgewählt und zusammengestelt.
Im Seminar können wir alle Einsatzmöglichkeiten gemeinsam erproben und erleben.
Anschließend haben Sie zahlreiche Aktivierungen im Berufsalltag ohne große
Vorbereitungen und Besorgungen direkt zur Hand.

32 Motive aus Wald und 
Natur auf 16 Bildkarten (A5)

3 Aktivierungsanleitungen
zu den Bildkarten (A4)

Liedersammlung
mit Noten/Text

Aromaöl “Fichtennadeln” 
inkl. Duftkarte zur Aktivierung

Waldtierbingo mit 48 Bildkarten (A6) und 
12 Kopiervorlagen (A4) zum Spielen

Alle gedruckten Materialien erhalten
Sie in einem Sammelordner.

Erzählungen aus dem Leben 
“Wald und Natur ”(10 Karten A5)

Mini-Skript mit
Übungen zur
Wahrnehmung und
Gedächtnisförderung

Hobelspäne Zapfen Stroh Heu Rinde Moos

Nüsse und/oder
Waldfürchte

Federn versch.
Vogelarten

verschiedene
Steine 

Muscheln und
Schneckenhäuser

von
Herzen
konzipiert



Termin
20.08 & 21.08.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-BA-205-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE -
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605  543624

www.awt-akademie.de

Junge Menschen, die plötzlich und unerwartet auf Pflege
angewiesen sind, sei es durch einen Unfall, chronische oder
degenerative Erkrankungen oder Suchtmittelkonsum, stehen vor
einem drastischen Wendepunkt in ihrem Leben. Häufig sind sie
nach einem Krankenhausaufenthalt auf stationäre Rehabilitation
angewiesen und sehen sich danach mit der Realität konfrontiert,
dass sie nicht in ihre eigene Wohnung zurückkehren können. Oft
führt der Weg dann unausweichlich in ein Pflegeheim.

Dank verbesserter medizinischer Versorgung sind die
Überlebenschancen nach schweren Unfällen gestiegen, was
jedoch dazu führt, dass jüngere Pflegebedürftige oft wesentlich
länger in stationären Einrichtungen verbleiben als hochbetagte
Menschen. Gleichzeitig nimmt die familiäre Betreuung aufgrund
der wachsenden Zahl von Singlehaushalten in Deutschland ab.

Leider mangelt es in Deutschland an spezialisierten Pflegeplätzen
für jüngere Menschen. Daher erfolgt die Unterbringung häufig in
Seniorenheimen oder Einrichtungen der Behindertenhilfe. Diese
Form der Fehlunterbringung kann das Wohlbefinden der
Betroffenen erheblich beeinträchtigen.

Das durchschnittliche Alter der Bewohner in Seniorenheimen liegt
bei 86,7 Jahren, mit einer durchschnittlichen Verweildauer von 9
Monaten. Hierdurch ergeben sich erhebliche Unterschiede in den
Interessen, dem Umgang, dem Tagesrhythmus und der
Freizeitgestaltung zwischen jungen Pflegebedürftigen und
Senioren. Junge Pflegebedürftige stehen vor der Herausforderung,
eine möglicherweise lange Lebenszeit in einer Umgebung zu
verbringen, die nicht auf ihre Bedürfnisse und Wünsche
ausgerichtet ist.

BETREUUNG UND PFLEGE VON
PFLEGEBEDÜRFTIGEN MENSCHEN UNTER 65
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

34

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde
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BETREUUNG UND PFLEGE VON
PFLEGEBEDÜRFTIGEN MENSCHEN UNTER 65
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Das Seminar stellt daher die dringende Frage, wie eine
angemessene pflegerische Versorgung in Einrichtungen unter
Berücksichtigung der Interessen und der Selbstbestimmung junger
Pflegebedürftiger organisiert werden kann. Ziel ist es, den
Teilnehmern eine erste Orientierung zu bieten und gemeinsam
Ideen und Strategien für die Umsetzung in der eigenen beruflichen
Praxis und in den jeweiligen Einrichtungen zu entwickeln.

Inhalte:
Einführung & Problemaufriss 

Begriffliche Grundlagen 
Rechte für hilfe- und pflegebedürftige Menschen
Aktuelle Strukturen & Prozesse in der Pflege
Bedürfnisse / Anforderungen / Bedarfe

Anforderungen an die Junge Betreuung & Pflege
Strukturen (Räumlichkeiten, Personal, Tagesstruktur,
Therapie)
Prozesse (Pflegeprozess, Personal, Zusammenarbeit)
Soziale Integration (Kommunikation, Gruppe &
Gemeinschaft, Angebote, Aktivitäten)

Praxisbeispiele
Brainstorming / Ideenaustausch
Reflexion & Diskussion

Der ganze Aufbau und
Ablauf hat mir sehr gut

gefallen. Auch die
Materialien, die zur
Verfügung gestellt

wurden. 

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Termin
20.08 & 21.08.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-BA-205-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE -
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

10 Fortbildungspunkte
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Termin
03.09. & 04.09.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-BA-206-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE-
Liveseminar

Kosten
215,00 € netto

awt-leinefelde@awt-akademie.de

03605  543624

www.awt-akademie.de

VALIDATION FÜR DEMENZBETROFFENE  -
ZUGANG ZUR INNEREN WELT (NAOMI FEIL)
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde

Validation ist mehr als nur eine Technik – sie ist eine respektvolle
und wertschätzende Haltung, die das Ziel hat, Menschen mit
kognitivem Abbau in ihrer eigenen Realität abzuholen und ihnen
auf Augenhöhe zu begegnen. Durch die Anerkennung und
Wertschätzung ihrer Gefühle und Erinnerungen ermöglicht die
Validation einen respektvollen Umgang, der das Wohlbefinden
und die Lebensqualität der Betroffenen steigert.
Während des Seminars werden wir uns mit den Grundlagen und
Prinzipien der Validation nach Naomi Feil auseinandersetzen und
praktische Techniken kennenlernen, die in der täglichen Arbeit mit
Demenzerkrankten eingesetzt werden können. Ziel des Seminars ist
es, Ihnen das Rüstzeug zu geben, um mit den Herausforderungen
im Umgang mit Demenzkranken besser umzugehen und eine
tiefere Verbindung zu den von Ihnen betreuten Menschen
herzustellen. Wir werden in praktischen Übungen und Diskussionen
die Möglichkeit haben, das Gelernte zu vertiefen und auf
individuelle Fragestellungen und aktuelle Fallbesprechungen aus
ihrem Pflegealltag einzugehen.

Inhalte:
Einführung in die Validation nach Naomi Feil
Theorie / Grundprinzipien der Validation
verbale und nonverbale Kommunikation mit validierender
Grundhaltung
Methoden / Tipps zur Validation
Symbole und Symptome von A-Z
Herausforderungen/Grenzen in der Praxis
Praktische Übungen und Fallbeispiele

inklusive 
Lernkarten

10 Fortbildungspunkte
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Vielleicht haben Sie es auch schon

erlebt: Sie haben schon an

zahlreichen Seminaren zum Thema

Kommunikation teilgenommen

und haben das Gefühl, das alles

schon X-mal gehört zu haben. Die

vermittelten Inhalte scheinen doch

so klar und logisch, dass man

darüber eigentlich nicht sprechen

muss. Aber in der Praxis ist d
ie

Umsetzung oft herausfordernd und

gar nicht klar und einfach. 

Mit den Validations-Trainings-Kartenwollen wir das ändern. Sie nehmen diePrinzipien und Methoden der Validation invielen kleinen Schritten auf. Für jeden Tagoder jede Woche steht nur ein Inhalt aufdem Programm, der fokussiert, wiederholtund trainiert wird. So wird die Umsetzungim Berufsalltag leicht und überschaubar. Die Validations-Trainings-Kartenunterstützen Ihre KompetenzentwicklungStück für Stück, ohne zu überfordern. Siehelfen, die Prinzipien der Validationnachhaltig in Ihrem Alltag zu verankern.

Seminare sind oft überladen mit
Informationen, die schwer zu
merken und noch schwerer in
den Alltag zu integrieren sind.
Lernen braucht Zeit undWiederholung. Wer schaut schon

regelmäßig in ein dickes Buch?
Meist ist es zu mächtig, um ein
ständiger Begleiter zu sein.

Die Validations-Trainings-Karten wurden
von AWT für dieses Seminar entwickelt. Sie
erhalten mit der Seminarbuchung mehr als
20 Lernkarten in einer Box inkl. einer Holz-
Bildleiste zum Aufstellen der Karten. 
Die Karten sind  Sie sind nicht im Einzelhandel erhältlich! 

von
Herzen
konzipiert
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Termin

Kursnummer

Schulungsort

Kosten

ÖFFENTLICHKEITSARBEIT FÜR PFLEGE- UND
BETREUUNGSEINRICHTUNGEN: KOMPETENZ
ENTWICKELN UND ERFOLGREICH UMSETZEN
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Möchten Sie Ihre Einrichtung in der Öffentlichkeit sichtbar machen
und positiv präsentieren? Dann ist unser Seminar
„Öffentlichkeitsarbeit für Pflege- und Betreuungseinrichtungen“
genau das Richtige für Sie!
In diesem praxisorientierten Seminar lernen Sie die Grundlagen
der Öffentlichkeitsarbeit und deren Bedeutung für Ihre tägliche
Arbeit kennen. Ob es darum geht, eine Pressemitteilung zu
verfassen oder einen Social Media Post zu gestalten – wir
vermitteln Ihnen das notwendige Handwerkszeug, um Ihre
Einrichtung professionell in der Öffentlichkeit zu repräsentieren.

Inhalte des Seminars:
Grundlagen der Öffentlichkeitsarbeit: Was ist
Öffentlichkeitsarbeit und warum ist sie für Pflege- und
Betreuungseinrichtungen so wichtig? Lernen Sie die
Grundsätze und Ziele kennen und wie Sie diese effektiv in Ihrer
Einrichtung umsetzen können.
Lokale Pressearbeit: Entdecken Sie die Basics der Pressearbeit
und erarbeiten Sie in Gruppen eine Pressemitteilung zu einem
aktuellen Thema. Erhalten Sie praktische Tipps für den Kontakt
mit lokalen Medienvertretern und wie Sie spannende
Geschichten aus Ihrer Einrichtung präsentieren.
Social Media Basics: Tauchen Sie ein in die Welt der sozialen
Medien! Erfahren Sie, welche Plattformen für Ihre Einrichtung
relevant sind und wie Sie ansprechende              
Inhalte erstellen. In praxisnahen Übungen              
gestalten Sie Posts, die Aufmerksamkeit              
erregen und Ihre Botschaften vermitteln.

15.09. & 16.09.2025

08:00 - 15:00 Uhr

O-BA-207-2025

Online-Liveseminar

175,00 € netto

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Ich nehme sehr viel mit, da
ich alles anwenden kann bei
unterschiedlichen Alter. Auch

ich habe einiges dazu
gelernt und auch neue

Energie geschöpft. Vielen
lieben Dank

10 Fortbildungspunkte
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Termin

Kursnummer

Schulungsort

Kosten

MS-OFFICE FÜR BETREUUNGSKRÄFTE – 
KREATIVE GESTALTUNG UND EFFIZIENTES ARBEITEN
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Entdecken Sie die vielseitigen Möglichkeiten von MS Office, um
Ihre täglichen Aufgaben als Betreuungskraft noch effizienter und
kreativer zu gestalten! In unserem praxisorientierten Seminar
lernen Sie die Grundlagen und fortgeschrittene Funktionen von
Microsoft Word, PowerPoint und Excel kennen. Entwickeln Sie Ihre
Fähigkeiten weiter und schaffen Sie ansprechende Aktivierungs-
und Gedächtnistrainingsmaterialien für Ihre Seniorinnen und
Senioren.

Inhalte:
Einführung in Microsoft Office: Grundlegende Funktionen von
Word, Excel und PowerPoint
Effizientes Arbeiten mit Textdokumenten: Tipps und Tricks zur
schnellen und präzisen Textbearbeitung
Praxisübung: Erstellung von Vorlagen für Aktivitäten und
Gedächtnistraining
Kreative Einsatzmöglichkeiten mit MS Word: Gestalten Sie
ansprechende Materialien und Dokumente
Gruppenarbeit: Entwickeln Sie gemeinsam Aktivierungs- und
Gedächtnistrainingsmaterialien
Einführung in MS PowerPoint: Grundfunktionen, Folienlayout
und Design
Erstellung von Präsentationen: Tipps zur kreativen Gestaltung
und zur Präsentation von Aktivierungen
Erstellung interaktiver Präsentationen:
PowerPoint für interaktive Übungen
Exkurs: Excel: Grundlagen der Tabellen-
kalkulation für die Verwaltung von Daten

17.09. & 18.09.2025

08:00 - 15:00 Uhr

O-BA-208-2025

Online-Liveseminar

175,00 € netto

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Positiv fand ich die
Einteilung der Themen, das
umfangreiche Material das

zur Verfügung gestellt
wurde, die lockere nette

Art der Dozentin.

10 Fortbildungspunkte
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Termin
23.10. & 24.10.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-BA-209-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE-
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

In der Betreuung spielen Angehörige eine ganz wesentliche Rolle.
Sie sind nicht nur wichtige Bezugspersonen für die
Pflegebedürftigen sondern bieten auch wertvolle Ressourcen und
Unterstützung. Die Abstimmungen mit Angehörigen sowie die
Weitergabe von Informationen sind unerlässlich für eine
gelingende Betreuung. Auch wenn Gespräche mit Angehörigen
manchmal herausfordernd und belastend sein können, steckt in
der Zusammenarbeit mit ihnen ein großes Potential.
Unser Seminar zielt darauf ab, Kompetenzen im Umgang mit
Angehörigen zu entwickeln und zu schärfen. Wir möchten Ihnen
mehr Handlungssicherheit vermitteln und neue
Handlungskompetenzen für Ihre tägliche Arbeit anbieten.

Inhalte:
Grundlagen der Angehörigenarbeit

Rollen und Erwartungen der Angehörigen
Rechte und Pflichten der Betreuungskräfte

Kommunikation mit Angehörigen
Grundprinzipien der effektiven Kommunikation
Konfliktmanagement und Deeskalationstechniken

Grenzen setzen und Selbstfürsorge
Angehörige in Aktivitäten einbinden

Beispiele, kreative Ideen und Best Practices

Methoden (Rollenspiele und Gruppenübungen)
Übungen zur Kommunikation mit Angehörigen
Rollenspiel von schwierigen Gesprächssituationen
Übungen zum Setzen von Grenzen
Feedbackrunden, Reflexion & Diskusion

Angehörigen-Feedback

ANGEHÖRIGENARBEIT
GELINGENDE KOMMUNIKATION UND EINBINDUNG 
VON ANGEHÖRIGEN IN DER BETREUUNG
Pf l ichtweiterbi ldung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es hat mir sehr gut
gefallen, gerne

nochmal, auch der
Austausch mit den

Teilnehmer.
Dankeschön

10 Fortbildungspunkte



Unser Bildungsangebot für Pflegekräfte und

Praxisanleiter im Online-Format ist bei der

RbP - Registrierung beruflich Pflegender

GmbH registriert. Mit unseren Seminaren

haben Sie die Möglichkeit, die

erforderlichen Fortbildungspunkte zu

erwerben, um Ihre berufliche Qualifikation

kontinuierlich zu verbessern. Nutzen Sie die

Chance, sich flexibel weiterzubilden und

Ihre Kompetenzen zu erweitern, ganz

bequem von Ihrem bevorzugten Ort aus.

Fachbereich
Pflege &
Praxisanleitung
ONLINE

Viele kleine Leute, die an vielen kleinen
Orten viele kleine Dinge tun, können das

Gesicht der Welt verändern."
afrikanisches Sprichwort
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Termin
20.01 & 21.01.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-PF-300-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
Online-
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

ZWISCHEN ERWARTUNG UND ENTTÄUSCHUNG
UMGANG MIT GENERATIONSKONFLIKTEN ZWISCHEN BOOMERN,
GENERATION X, Y UND Z
Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Jede erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der Pflege ist ein
wichtiger Teil zur Sicherung des Fachkräftebedarfs.
Die Praxisanleitung der Auszubildenden ist dabei von besonderer
Bedeutung, um Ausbildungsabbrüche zu vermeiden und eine
Berufszufriedenheit zu entwicklen.
Praxisanleiter/innen tragen dabei nicht nur die Verantwortung für
eine gelingende Ausbildung, sie sind dabei im besonderen Maße
emotional gefordert. In Ihrer Funktion sind sie Ansprechpartner,
Vermittler und Tröster. Diese Rollenidentität ist jedoch manchmal
mit Enttäuschungen verbunden. Besonders unterschiedliche
Lebens- und Betrachtungsweisen der Generationen können zu
Frust, Konflikten und sogar Stress führen. 

Das Seminar beschäftigt sich intensiv mit der Einstellung und
Entwicklung der jüngeren Generation. An vielen Praxis- und
Fallbeispielen werden Konfliktlösungen dargestellt.
Ein verständnisvolles Miteinander kann auch helfen, die hohe
Verantwortung der Praxisanleitung sowie die Lernbereitschaft der
Auszubildenden zu stärken.

Inhalte:
Wo liegen die Unterschiede in den Generationen?
Was sind Erwartungen? Was sind Enttäuschungen?                                   
Welche Wertevorstellungen haben Praxisanleiter/innen und
welche haben die Auszubildenden?
Lösungstrategien / Umgangsformen

Umgang mit Konflikten
wertschätzende Kommunikation Feedback

VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat es sehr gut gefallen! Das
Thema war auch sehr interessant Es
wurden viele Inspirationen gegeben

und auch das wir mehrere
Teilnehmer waren hat mir gefallen.

Dadurch gab es einen guten
Austausch! Auch die Dozentin hat es

sehr gut gemacht, ich hatte viel
Freude dabei.

10 Fortbildungspunkte
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Termin
24.02.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kosten
95,00 € netto

Kursnummer
O-PF-301-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE-
Liveseminar

Ob neue Auszubildende, Praktikant/innen oder FSJler – alle werden
einmal das erste Mal bei Ihnen auf Station sein. 
Je willkommener und wertgeschätzter sie sich fühlen, desto
schneller werden sie mit Freude die Entlastung bringen, die Sie sich  
wünschen. Die erste Phase legt also nicht nur den Grundstein für
eine erfolgreiche Ausbildung, sondern gerade auch für die
Identifikation und positive Einstellung zur Station und den
KollegInnen.
 
In diesem Seminar erarbeiten wir hilfreiche, individuelle
Handlungsstrategien, die diesen Prozess optimal zu gestalten
helfen.
Unser Ziel ist es Ihnen praxiserprobte Werkzeuge an die Hand zu
geben, die Sie direkt nach dem Seminar auf Ihrer Station
anwenden können. 

Inhalte
Grundlagen des Onboarding
Erstellen eines Onboarding-Plans
Das Team mitnehmen
Erwartungen kommunizieren
Wechselseitiges Feedback 
Mentoring und Unterstützung
Herausforderungen und Lösungsansätze

ERFOLGREICHES ONBOARDING VON 
NEUEN AUSZUBILDENDEN IN DER PFLEGE
Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Ich bin positiv
überrascht. Die tollen

Materialien, umsetzbare
super Tipps und eine
sehr liebe Dozentin!

8 Fortbildungspunkte
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Termin
12.05. & 13.05.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-PF-301-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE -
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

Nur wer sich selbst gut organisieren kann, kann auch andere gut
organisieren!
Autokratisch hat ausgedient. Kooperativ und teamorientiert
gelingt gute Praxisanleitung heute. Jedoch bringt dieser Stil
vermehrt Konflikte ans Tageslicht.
Mitsprache kann sehr konstruktiv sein, ermöglicht aber auch viel
Raum für Gegenargumente. Anweisungen werden erst diskutiert,
im Team in Frage gestellt und somit das Zeitmanagement auf den
Kopf gestellt. 
Im praxisnahen Seminar erhalten Sie Antworten auf die folgenden
Fragen:

Inhalte
Wie sich selbst und andere effektiv und effizient (an-)leiten?
Wie trotzdem eine beliebte Praxisanleitung sein?
Wie Konflikte rechtzeitig erkennen und lösen?
Wie die Zusammenarbeit durch wertschätzende
Kommunikation optimieren?
Wie eine positive Fehlerkultur in die Anleitung integrieren?

Das Seminar beschäftigt sich intensiv mit der Rollenidentität der
Praxisanleitung. Besonderes Augenmerk liegt auf der Unterstützung
der Selbstentwicklung der Auszubildenden. 
Ein verständnisvolles Miteinander kann auch                                      
helfen, die hohe Verantwortung der                                       
Praxisanleitung sowie die Lernbereitschaft der                          
Auszubildenden zu stärken.

SELBST- UND ZEITMANAGEMENT IN DER
PRAXISANLEITUNG
SOVI-PRÄSENZ UND KOOPERATIVER ANLEITUNGSSTIL
Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr umfangreiches
Seminar, es hat riesen

Spaß gemacht.
Herzlichen Dank für

alles.

10 Fortbildungspunkte
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Termin
16.06.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-PF-303-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE-
Liveseminar

Kosten
95,00 € netto

In Kliniken und anderen Pflegeeinrichtungen ist die enge
Zusammenarbeit zwischen Auszubildenden und Praxisanleitern
essenziell für die Ausbildungsqualität. Es kommt leider vor, dass
Dienstpläne nicht abgestimmt sind oder Urlaubs- und
Ausgleichstage in die Praxiszeit der Auszubildenden fallen. 
Wie gewährleisten wir also die Qualität der außerschulischen
Ausbildung, obwohl wir uns nicht den ganzen Tag sehen?
Wir beleuchten in diesem Seminar Bedingungen und Methoden,
wie eine effektive Betreuung auch unter erschwerten
Bedingungen realisierbar ist.
Das Seminar richtet sich vornehmlich an qualifizierte
Praxisanleiterinnen und -anleiter. Aber auch andere
Ausbildungsverantwortliche können hier Möglichkeiten entdecken,
wie sie eine optimale Ausbildung unterstützen können.

Inhalte
Einführung in die Praxisanleitung auf Distanz
Strukturierte Anleitung auf Distanz

Absprache treffen, Erwartungen kommunizieren
Arbeiten mit Plänen und Checklisten & Jour fixe

Ansprechpersonen einbinden
Methoden der Wissensvermittlung

(Pflegestandards, Fallbesprechungen, Themenfeldstrukturierung,
Lerntagebuch & Vokabelheft)

Förderung von Selbständigkeit und                  
Eigenverantwortung
Digitale Tools nutzen
Praxisnahe Beispiele und Erfahrungsberichte

PRAXISANLEITUNG AUF DISTANZ: 
EFFEKTIVE METHODEN UND STRATEGIEN FÜR DIE PFLEGE

Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Die gelieferten Materialien zur
Schulung sind klasse. Wir haben

viele nützliche kreative Ideen
enthalten, sehr informativ, nette
Gespräche !! Wir würden sie uns

gerne wieder in so einen Kurs
wünschen, ein Dozent mit viel

Herz und Wärme - großartig !!! 

8 Fortbildungspunkte
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Termin
06.10. & 07.10.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-PF-304-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE -
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

In Pflegeeinrichtungen übernehmen Praxisanleiter die Betreuung
und Anleitung von Praktikanten und Personen im FSJ und BfD sowie
von Auszubildenden verschiedener Pflegeberufe im ersten, zweiten
und dritten Lehrjahr. Jede dieser Gruppen bringt unterschiedliche
Bedürfnisse, Erwartungen und Anforderungen mit sich. 
Dieses Seminar widmet sich der Frage, wie Praxisanleiter den
Umgang mit diesen verschiedenen Zielgruppen erfolgreich
gestalten und individualisierte Anleitungskonzepte entwickeln
können. 
Das Seminar befähigt Praxisanleiter, den Umgang mit den
verschiedenen Zielgruppen in Pflegeeinrichtungen professionell
und effizient zu gestalten. Durch die Vermittlung praxisnaher
Methoden und Strategien können Sie den individuellen
Bedürfnissen gerecht werden und die Lernprozesse optimal
unterstützen.  Dies fördert nicht nur die fachliche und persönliche
Entwicklung der betreuten Personen, sondern auch die Qualität
der Pflegeeinrichtung insgesamt.

Inhalte
Einführung in die Spezifik der Zielgruppen
Individuelle Anleitungskonzepte entwickeln
Kommunikation und Feedback
Methoden der Wissensvermittlung
Motivation und Engagement fördern
Herausforderungen und Lösungsansätze
Praxisnahe Beispiele und Erfahrungsberichte

PRAXISANLEITUNG FÜR VERSCHIEDENE
ZIELGRUPPEN: EFFEKTIVE BETREUUNG VON
AUSZUBILDENDEN IN ALLEN LEHRJAHREN, PRAKTIKANTEN & FSJLERN
Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Inhalte wurden sehr
praxisnah vermittelt. Auf

Fragen wurde
eingegangen. Es hat uns
sehr gut gefallen und wir

bedanken uns dafür.

10 Fortbildungspunkte
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Termin
24.11. & 08.12.2025

08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer
O-PF-305-2025

Fragen
Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Schulungsort
ONLINE -
Liveseminar

Kosten
175,00 € netto

Praxisanleiter/innen stehen täglich vor der Aufgabe, verschiedene
Bedürfnisse und Anforderungen zu vereinen. Neben Gesprächen
mit Patientinnen und Angehörigen gehört es dazu, im Team für die
schüchterne Praktikantin Verständnis zu schaffen oder mit einem
Auszubildenden über seine Berufszweifel zu sprechen.
Dieses Seminar bietet Ihnen die Gelegenheit, belastende
Situationen zu thematisieren. Durch den Austausch mit anderen,
die Auffrischung von Gesprächstechniken und neue Impulse für
Ihre Wahrnehmung können Sie sich besser auf herausfordernde
Gespräche vorbereiten.
Gemeinsam erarbeiten wir die Grundlagen effektiver
Kommunikation, besprechen Methoden zur Konfliktlösung und den
Umgang mit emotionalen Belastungen. Praxisnahe Übungen und
Rollenspiele vermitteln Techniken, um schwierige Gespräche
souverän und empathisch zu führen.

Inhalte
Grundlagen der Gesprächsführung

Mechanismen der zwischenmenschlichen Kommunikation.
Situativ, selektiv, subjektiv – jedes Gespräch ist anders
Der Haltung folgt die Handlung – eigene Positionen erkennen
Erwartungsmanagement - Konflikte erkennen bevor sie eskalieren

Umgang mit schwierigen Situationen
Konflikte im Team
bei unangemessenen Verhalten anderer, konstruktiv kontern
schlechte Nachrichten überbringen
Unterstützung bei Trauer, Tod und Verlust
Sprachbarrieren überwinden

praktische Übungen / Fallbeispiele

SOUVERÄN UND EMPATHISCH: 
SCHWIERIGE GESPRÄCHSSITUATIONEN MEISTERN
Pf l ichtweiterbi ldung für Praxisanleiter/ innen gemäß §4Pf lAPrV

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr umfangreiches
Seminar, es hat riesen

Spaß gemacht.
Herzlichen Dank für

alles.

10 Fortbildungspunkte



Seminar auf unserer Internetseite:
https://awt-
akademie.de/beteuung-pflege/
auswählen und das Online
Anmeldeformular ausfüllen sowie
absenden.

Anmeldung

Schreiben Sie uns eine Email mit
dem Seminarwunsch an:
seminarkatalog@awt-akademie.de

Füllen Sie das Anmeldeformular
zum gewünschten Seminar aus
und senden es per Fax an
03605 543625 oder 03601 446206

Rufen Sie uns gern unter 
03605 543624 oder 03601 446205
an und wir nehmen Ihren
Weiterbildungswunsch auf.

Unsere Präsenzseminare finden an unseren
Schulungszentren in Leinefelde oder Mühlhausen im

Herzen Deutschlands statt. Dabei schätzen wir die
Kostbarkeit des persönlichen Austauschs und des

Lernens von Angesicht zu Angesicht.
Unser Fachraum für Pflege wird zu einem

lebendigen Aktionsplatz, an dem Theorie und Praxis
miteinander verbinden. Hier können Sie nicht nur

lernen, sondern auch aktiv üben, sich ausprobieren
und wertvolle Erfahrungen sammeln.

Weiterbildung vor Ort
bei AWT in Leinefelde

Weiterbildung Online
mit AWT in ganz
Deutschland
In unserer Mission, Wissen zu teilen und allen die
Teilhabe an unseren Ideen zu ermöglichen, haben
wir eine spannende Auswahl an Seminarthemen im
Online-Format entwickelt und sorgfältig vorbereitet. 
Deshalb integrieren wir praktische Übungen in
unseren Online-Seminaren, um sicherzustellen, dass
Sie die Inhalte nicht nur verstehen, sondern auch
anwenden können.
Der Austausch ist ein zentraler Bestandteil unserer
Weiterbildungen – und das gilt auch für das Online-
Format. Unsere Seminare bieten Raum für
Diskussionen, Fragen und den Austausch von
Erfahrungen. 
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ANMELDEBOGEN

Seminarnummer

Titel:

Termin:

Schulungsort:

Angaben Mitarbeiter/innen

Name, Vorname
Geburtstdatum, Geburtsort

Name, Vorname
Geburtsdatum, Geburtsort

Name, Vorname
Geburtstdatum, Geburtsort

Angaben zur Einrichtung/Rechnungsadresse

Name der Einrichtung:

Anschrift:

Ansprechpartner/in:

Telefon:

E-Mail:

Hiermit melden wir als Auftraggeber unter Anerkennung der AGB die genannten
Mitarbeiter/innen verbindlich für die oben benannte Fortbildung an.

Stempel, UnterschriftOrt, Datum
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per Email:
seminarkatalog@awt-akademie.de

per Fax:
03605 543624
03601 446206

Anmeldung:



Wir sind ein Träger der beruflichen
Erwachsenenbildung im Herzen
Deutschlands. Wir führen keine
eigenen Pflegeeinrichtungen 
und konzentrieren uns auf die 

Aus-/  Weiterbildung Ihrer
Mitarbeiter/innen. 

INNOVATIV
Es gibt Themen, die bewegen

viele Personen und diese haben
ganz sicher eine hohe

Bedeutung. Wir sind jedoch ein
Partner, der auch ganz neue und

besondere Themen angeht.

WARUM
QUALIFIZIERUNG
MIT UNS ?

PRAXISBEZUG UNABHÄNGIG
Unsere Seminare haben einen

starken Fokus auf die praktische
Anwendung. Unsere Dozenten
kommen aus der beruflichen 

Praxis und regen Reflexion,
Diskussion und fachlichen

Austausch an.

Wir richten unsere
Seminarangebote an den
Wissensbedarfen unserer
Teilnehmenden aus. Ihre

Qualifizierungswünsche nehmen
wir auf und machen daraus

maßgeschneiderte Lernangebote.  

INDIVIDUELL
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MATERIALIEN
In allen unseren Weiterbildungen

sind die Materialien und
Kursunterlagen enthalten. Es gibt

keine weiteren versteckten
Kosten.

In dem Weiterbildungsbereich
der Pflege und Betreuung,

berücksichtigen wir gezielt unsere
regionalen Besonderheiten, um
ein tiefes Verständnis für lokale

Bedürfnisse und kulturelle
Gegebenheiten zu vermitteln.

QUALIFIAKTION
VERBINDET. WIR

GESTALTEN ZUKUNFT.

REGIONAL
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Wir sind mit Herz & Leidenschaft für Sie da.



Förderung der
beruflichen
Weiterbildung

Qualifizierungs-
chancengesetz
(QCG)

Beratung und
Information

01 02
03

Die Agentur für Arbeit
unterstützt die Qualifizierung
von Beschäftigten in
Unternehmen und fördert
unter bestimmten
Voraussetzungen eine
Weiterbildung.

AWT hat mit der AZAV-
Zertifizierung von
verschiedenen Aus- und
Weiterbildungsangeboten
die Voraussetzungen für
eine Förderung
(Übernahme von
Lehrgangskosten) und
Zuschüsse zum
Arbeitsentgelt geschaffen. 

Zuschüsse zu den
Lehrgangskosten/
Arbeitsentgelt:

unter 10 Mitarbeiter/innen
bis zu 100% Lehrgangskosten
bis zu 75% Zuschuss
Arbeitsentgelt

unter 250 Mitarbeiter/innen
bis zu 50% Lehrgangskosten
bis zu 50% Zuschuss
Arbeitsentgelt

ab 250 Mitarbeiter/innen
bis zu 25% Lehrgangskosten
bis zu 25% Zuschuss
Arbeitsentgelt

Höhere Kostenbeteiligung
(100%) für Mitarbeiter/innen ab
dem 45. Lebensjahr sowie für
Personen ohne Berufsabschluss

FÖRDERMÖGLICHKEITEN FÜR 
AUS- UND WEITERBILDUNGEN 
IN DER BETREUUNG UND PFLEGE

Wir unterstützen Sie bei
Fragen rund um das Thema
der Förderung.

Wir vermittlen Ihnen einen
Ansprechpartner bei der
Agentur für Arbeit
(Arbeitgeberservice) und
stellen Ihnen unkompliziert
alle erforderlichen
Unterlagen/Materialien zur
Betragung zur Verfügung. 
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Inhouse
Seminare
Viele unserer Angebote

können wir auch als Inhouse-

Schulung bzw. als

geschlossene Veranstaltung für

Ihre Mitarbeiter/innen

durchführen. Unsere Inhouse-

Seminare werden individuell

auf Ihre Wünsche und

Bedürfnisse abgestimmt und

von unseren praxiserfahrenen

Dozenten/innen durchgeführt.

Ihr gewähltes Seminar kann 

in Ihren Räumlichkeiten oder

bei uns in der AWT GmbH

stattfinden. 
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Sie haben individuelle

Qualifizierungsbedarfe?

Gern stellen wir Ihnen ein

individuelles Schulungsangebot

zu ihrem Wunschthema und

Wunschtermin zusammen. 

Kosten:

1 Tag (8UE): 900,00€ zzgl. MWST

2 Tage (16UE): 1.400,00€ zzgl. MWST
Bei Seminaren mit einer Aktivierungsbox

werden zu den Seminarkosten noch

50,00€ zzgl. MWST pro bestellter Box

berechnet.

Bei einer Inhouse-Schulung in Präsenz

werden ggf. Reisekosten berechnet.



"Ich fühle mich sehr gut aufgehoben
und unterstützt. Bei Fragen und

Problemen haben mir die
Mitarbeiter freundlich geholfen. 

Ich werde alles in guter Erinnerung
behalten und werde die Schule
auch weiterempfehlen. Danke!"

Kundenfeedback über unsere
Seminare & Weiterbildungen

"DAS SEMINAR HAT 
MIR SEHR GEFALLEN. 
ICH NEHME VIELE
INTERSESSANTE 
SACHEN MIT."

"DANKESCHÖN FÜR
IHRE UNTERSTÜTZUNG.
ES HAT MIR SEHR GUT
GEFALLEN UND ICH
HABE ES ALS
MOTIVIEREND UND
UNTERSTÜTZEND
EMPFUNDEN BEI 
IHNEN IN DER AWT."


