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Herzlich Willkommen
zum Seminarkatalog

für das Jahr 2026!

„Weiterbildung in Betreuung und Pflege
bedeutet, Menschen würdevoll zu begleiten,

Fachwissen zu stärken und Herz sowie
Verstand in Einklang zu bringen.“

Weiterbildung lebt davon, dass sie spürbar im
Alltag wirkt – deshalb haben wir für 2026 wieder

ein praxisnahes Programm entwickelt, 
das Sie in Ihrer Arbeit unterstützt. 

Unsere Seminare greifen aktuelle Themen auf,
vermitteln praxisnahes Wissen und geben

Impulse für Ihre tägliche Arbeit mit
pflegebedürftigen und dementen Menschen.

Der Seminarkatalog ist aus den Erfahrungen
und Wünschen unserer Teilnehmenden

gewachsen. Er soll Sie dabei unterstützen, 
Ihr Fachwissen zu vertiefen, neue Methoden

auszuprobieren und sich mit 
Kolleginnen und Kollegen auszutauschen.

Ob in Präsenz an unseren Standorten in
Leinefelde oder Mühlhausen oder flexibel in

unseren ONLINE-Liveseminaren – wir laden Sie
herzlich ein, Teil dieser Lernreise zu werden.

Wir freuen uns darauf, Sie auch 2026 
bei Ihrer beruflichen und persönlichen

Weiterentwicklung zu begleiten.

Mit herzlichen Grüßen

Das Team der AWT
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Die Anforderungen an Betreuung und Pflege
wachsen – genauso wie die Bedeutung gut
ausgebildeter Fachkräfte. Mit unseren
zertifizierten Aus- und Weiterbildungen
unterstützen wir Einrichtungen dabei, ihre
Mitarbeitenden nachhaltig zu qualifizieren 
und für die Zukunft zu stärken.

Alle unsere Angebote sind AZAV-zugelassen.
Dadurch können Sie Fördermöglichkeiten 
über das Qualifizierungschancengesetz (QCG)
der Agentur für Arbeit nutzen. In vielen Fällen
werden 50% bis 100 % der Lehrgangskosten
übernommen, zusätzlich sind Zuschüsse zum
Arbeitsentgelt möglich.

Unsere Ansprechpartner/innen begleiten Sie
bei Fragen zur Förderung und vermitteln den
direkten Kontakt zur Agentur für Arbeit. So
stellen wir sicher, dass Sie den bestmöglichen
Nutzen aus den bestehenden
Förderprogrammen ziehen können.

Aus- und
Weiterbildung in
der Betreuung
und Pflege

“Pflege und Betreuung
brauchen Herz und Wissen, 

das stetig wächst.“
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13.01.2026 - 03.07.2026
inkl. Betreuungs- und
Pflegepraktikum

BA-100-2026

PFLEGE- UND BETREUUNGSASSISTENT/IN
inkl .  Betreuungskraft  gemäß §§ 43, 53b SGB XI

Viele ältere Menschen sind 
im letzten Lebensabschnitt 
auf Unterstützung angewiesen.
Durch respektvolle, geduldige 
und demenzsensible Begleitung, 
die ihre körperlichen und 
geistigen Fähigkeiten 
erhält und fördert.
Angesichts des demografischen Wandels wächst der Bedarf an
qualifizierten Fachkräften stetig – während gleichzeitig immer
weniger junge Menschen in diesen Beruf einsteigen. Als Pflege-
und Betreuungsassistent/in übernehmen Sie daher eine
gesellschaftlich besonders wichtige Aufgabe.
Die AWT qualifiziert seit über 16 Jahren Menschen für die Arbeit in
Pflege und Betreuung – praxisnah, erfahren. 

AWT-Zertifikat
Betreuungskraft gemäß
§§43b, 53b SGB XI

Zugangsvoraussetzungen:
Die Weiterbildung ermöglicht einen beruflichen Quereinstieg in
das Tätigkeitsfeld der Pflege und Betreuung. Folgende Punkte
sollten jedoch vor einer Teilnahme gegeben sein:

Interesse an einer Tätigkeit mit alten, pflegebedürftigen
und/oder behinderten Menschen
körperliche Eignung
Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit 
möglichst Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit
Orientierungspraktikum (Umfang mindestens 40 Stunden)

Das erforderliche Orientierungspraktikum kann durch alternative berufliche
Tätigkeiten im Rahmen BFD, AGH, Praktikum in der Altenpflege oder häusliche
Pflege in der Familie nachgewiesen werden. Ansonsten muss im Vorfeld der
Teilnahme eine betriebliche Erprobung im angestrebten Arbeitsfeld
durchgeführt werden.

Das Aufgabengebiet: 
Viele ältere, pflegebedürftige oder demenziell veränderte
Menschen benötigen im Alltag besondere Unterstützung. Diese
Weiterbildung qualifiziert Sie umfassend für eine einfühlsame
Betreuung sowie für unterstützende pflegerische Tätigkeiten im
stationären, ambulanten oder teilstationären Bereich.
Sie erwerben praxisnahes Wissen in den Bereichen
Kommunikation, Pflege, Betreuung und hauswirtschaftliche
Versorgung. Die Weiterbildung vermittelt neben der Qualifikation
zur Betreuungskraft gemäß §§ 43b, 53b SGB XI auch pflegerische
Grundlagen – ideal für den beruflichen (Wieder-)Einstieg in die
Pflege- und Betreuungsbranche.
In Theorie und Praxis lernen Sie, wie Sie ältere oder erkrankte
Menschen im Alltag begleiten, aktivieren und unterstützen – mit
Herz, Verstand und fachlichem Know-how.

Termin

Kursnummer

Abschluss

Schulungsort

Kosten

Abschluss
AWT  Leinefelde
Präsenzunterricht
Montag bis Freitag von
08:00 Uhr bis 15:00 Uhr

5.408,00 €

Förderung

Diese Weiterbildung ist
nach AZAV zugelassen.
Eine Förderung mit
Bildungsgutschein Ihres
Leistungsträgers ist
möglich.

Förderung
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Inhalte:
Modul 1: Betreuungskraft Basiskurs 

Grundlagen Kommunikation 
Grundlagen Krankheitslehre
Grundlagen Pflege
Erste Hilfe / Verhalten im Notfall

Modul 2: Betreuungspraktikum (betriebliche Lernphase)
ausbildungsbegleitend mit 2-3 Tagen pro Woche (gemäß Zeitplan)

Modul 3: Betreuungskraft Aufbaukurs
Aufbaukenntnisse in der Kommunikation und Interaktion
Rechtskunde 
Ernährung und Hauswirtschaft
Planung und Durchführung von Aktivierungsangeboten
EDV-Anwendung
Projektarbeit/Präsentation

Modul 4: Pflegebasiskurs
Haut- und Körperpflege
Bewegung
Ernährung (Aufbau)
Ausscheiden
Vitalzeichen
Erkrankungen und Behinderungen im Alter (Aufbau)

Modul 5: Pflegepraktikum (betriebliche Lernphase)
10 Tage (2 Wochen) gemäß Zeitplan

Wir unterstützen bei der Suche nach einer passenden Pflegeeinrichtung für die betrieblichen Lernphasen.

PFLEGE- UND BETREUUNGSASSISTENT/IN
inkl .  Betreuungskraft  gemäß §§ 43, 53b SGB XI

Existenzielle Lebenssituationen
Sterben und Tod
Hygiene
Umgang mit Medikamenten
Pflegedokumentation
Selbstpflege
Leistungsfeststellung
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Abschluss

Schulungsort

ONLINE-Liveunterricht

Abschluss

AWT-Zertifikat
In der Weiterbildung ist die
jährliche Pflichtweiterbildung
für Betreuungskräfte gemäß
§53b SGB XI enthalten.

Kosten
2.160,00€ 
inkl. Lernmaterialien & Lehrbuch

Termin A

O-BA-200-2026-A

26.01.2026 - 12.06.2026 
(6 Wochen im Blockunterricht
gemäß Zeitplan) 

Zugangsvoraussetzungen:
An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer über eine der folgenden
Qualifikationen verfügt:

Betreuungskraft gemäß §53b SGB XI / Betreuungsassistenten
Pflegefachperson im Gesundheitswesen
Sozialpädagogen*in / Sozialarbeiter*in
Heilerziehungspfleger*in, Ergotherapeut*in, Sozialassistenten

Weiterhin wird eine mindestens 2-jährige Berufspraxis in der
Betreuungsarbeit in einer stationären/teilstationären Pflegeeinrichtung
oder einem ambulanten Dienst erwartet.

Seit der Einführung zusätzlicher Betreuungskräfte im Jahr 2009 hat sich
das Berufsbild in der Betreuung dynamisch weiterentwickelt. Aus einer
zunächst ergänzenden Maßnahme für Menschen mit Demenz ist ein
eigenständiges, anerkanntes Tätigkeitsfeld geworden. Heute leisten
Betreuungskräfte in stationären, teilstationären und ambulanten
Einrichtungen einen unverzichtbaren Beitrag zur Lebensqualität
pflegebedürftiger Menschen.
Mit dem kontinuierlichen Ausbau der Betreuungsangebote ist auch die
Anzahl der Beschäftigten gestiegen und mit ihr der Bedarf an klaren
Strukturen, fachlicher Anleitung und professioneller Organisation.
Einrichtungen stehen zunehmend vor der Herausforderung,
Betreuungsteams zielgerichtet zu führen, Angebote zu koordinieren und
die Qualität nachhaltig zu sichern.
Hier setzt die Rolle der leitenden Fachkraft in der Betreuung an. Sie
übernimmt Verantwortung für die Planung, Umsetzung und
Weiterentwicklung der Betreuungsarbeit, begleitet neue Mitarbeitende,
fördert das Team, achtet auf wirtschaftliche Rahmenbedingungen und
wirkt als Schnittstelle zu anderen Fachbereichen.
Diese berufsbegleitende Weiterbildung vermittelt die nötigen
Kompetenzen, um dieser anspruchsvollen Führungsaufgabe gerecht zu
werden – fachlich fundiert, praxisnah und orientiert an den realen
Anforderungen in der sozialen Betreuung.

WEITERBILDUNG ZUR LEITENDEN
FACHKRAFT IN DER BETREUUNG 
berufsbegleitend

Termin B

O-BA-200-2026-B

13.04.2026 - 29.05.2026
(Kompaktseminar 6 Wochen) 

Termin C

O-BA-200-2026-C

14.09.2026 - 05.02.2027
(6 Wochen im Blockunterricht 
gemäß Zeitplan)



7

WEITERBILDUNG ZUR LEITENDEN
FACHKRAFT IN DER BETREUUNG 
berufsbegleitend

Ablauf/Zeiten
Der Unterricht wird in Blöcken
durch AWT GmbH als ONLINE-
Liveunterricht (ZOOM) erteilt. 
Schulungszeiten sind montags
bis freitags von 08:00 Uhr bis
15:00 Uhr (8 UE).

Diese Weiterbildung ist 
nach AZAV zugelassen. 
Eine Förderung mit
Bildungsgutschein (QCG)
ist möglich.

Anmeldung
Die Anmeldung können Sie
online oder über unser
Anmeldeformular tätigen. 
Bitte reichen Sie folgende
Unterlagen bei uns per E-Mail
zusätzlich ein. 

Lebenslauf
Zeugniskopie Ausbildung
Nachweis über eine mind.
2-jährigen Berufserfahrung

Leistungsfeststellung/Zertifizierung

Nach jedem Modulblock erfolgt eine Leistungsfeststellung
in Form eines Rollenspiels bzw. einer schriftlichen
Praxisaufgabe im Berufsfeld. 
Nach erbringen aller Modulleistungen erfolgt zum Abschluss
die Zertifizierung zur “Leitenden Fachkraft in der Betreuung
und dem sozialen Dienst” durch AWT.

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Fragen

Inhalte: (240 Unterrichtsstunden)

Modul 01: Berufsbezogene Kommunikation/Rollenverständnis 
Leitungsverantwortung
Kommunikationsstile und -techniken
Kommunikation auf verschiedenen Arbeitsebenen
Kommunikation in besonderen Situationen

Modul 02: Arbeitsorganisation in der Betreuung
Bedarfsermittlung/Bedarfsfeststellung
Betreuungsplanung
Organisation & Zeitmanagement
Betreuungsdokumentation

Modul 03: Personalmanagement
Personalauswahl / Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Einsatzplanung Mitarbeiter
Personalentwicklung

Modul 04: Qualitätsmanagement
Grundsätze des QM in der Pflege und Betreuung
Strukturqualität in Pflegeeinrichtungen
externe und interne Qualitätssicherung

Modul 05: Grundlagen BWL, Recht und Öffentlichkeitsarbeit
Grundlagen einschlägiger Rechtsgebiete
Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
Marketing und Öffentlichkeitsarbeit
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Termin

WEITERBILDUNG
PRAXISANLEITER/IN (TLVWA) 
gemäß ThürGFachbWVO vom 22.01.2025

Abschluss

19.01.2026 - 15.06.2026 
300 UE im Blockunterricht
gemäß Zeitplan
Prüfungsphase: 

      29.06.2026 - 01.07.2026 

PF-101-2026

Kursnummer

Schulungsort
AWT  Leinefelde
Präsenzunterricht

Abschluss
AWT-Zertifikat
Erlaubnisurkunde TLVWA
(TLVWA = Thüringer Landesverwaltungsamt)

Kosten
2.997,00€ 
inkl. Lernmaterialien & Lehrbuch
inkl. Gebühr Erlaubnisurkunde 

Als Praxisanleiterin oder Praxisanleiter spielen Sie eine entscheidende
Rolle in der Ausbildung neuer Fachkräfte. Sie begleiten und unterstützen
Auszubildende, Praktikanten sowie neue Mitarbeitende in ihrer
Einarbeitung und leiten Fachschulungen direkt in Ihrer Einrichtung.
Ihre Aufgaben umfassen unter anderem:

Die Erstellung von strukturierten Einarbeitungskonzepten
Die praxisnahe und nachvollziehbare Vermittlung von Fachwissen
Die Beurteilung des Lernfortschritts und des Kenntnisstands der
Auszubildenden
Die Mitwirkung an der Planung, Durchführung und Bewertung
praktischer Prüfungen
Die Gestaltung effektiver Anleitungssituationen und die gezielte
Förderung des Lernprozesses

Kurz gesagt: Sie helfen dabei, die nächste Generation von Fachkräften
optimal auf ihren Berufsalltag vorzubereiten – mit fachlicher Kompetenz,
pädagogischem Geschick und viel Engagement.
Möchten Sie diese verantwortungsvolle und erfüllende Aufgabe
übernehmen? Dann ist unsere Weiterbildung genau das Richtige für Sie!

Zugangsvoraussetzungen:
An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer eine Erlaubnis zum Führen
der Berufsbezeichnung

Altenpfleger/in / Gesundheits- & Krankenpfleger/-in
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in
Hebamme / Medizin Technologe
Anästhesietechnische Assistent/in
Operationstechnische Assistent/in
Pharmazeutisch-Technische Assistent/in
Physiotherapeut/in oder Ergotherapeut/in
sowie andere medizinische und therapeutische Berufe

besitzt und mindestens 1 Jahr Berufspraxis in einem der oben genannten
Berufe vorweisen kann.
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Ablauf/Zeiten
Der Unterricht wird in Blöcken
bei der AWT GmbH im
Schulungszentrum Leinefelde
in Präsenz erteilt. 
Schulungszeiten sind i.d.R.
montags bis donnerstags von
07:30 Uhr bis 15:30 Uhr (9 UE)
und freitags von 7:30 Uhr bis
13:00 Uhr (6 UE).
Ein detaillierter Zeitplan wird
nach Ihrer Anmeldung
versendet.

Anmeldung

Die Anmeldung können Sie
online oder über unser
Anmeldeformular tätigen. Der
Anmeldeschluss ist der
09.01.2026. 
Bitte reichen Sie folgende
Unterlagen bei uns per Email
zusätzlich ein. 

Lebenslauf
Zeugniskopie Ausbildung
Nachweis der Erlaubnis
zum Führen der
Berufsbezeichnung
(Urkunde)
Nachweis über eine mind.
1jährige Berufserfahrung

WEITERBILDUNG
PRAXISANLEITER/IN (TLVWA) 
gemäß ThürGFachbWVO vom 22.01.2025

Die Weiterbildung erfolgt gemäß der Verordnung ThürGFachbWVO
(Fassung 22.01.2025) des TLVWA 

Modul 01: Als praxisanleitende Person ein professionelles
Berufsverständnis entwickeln und Lernortkooperationen mitgestalten

In den Handlungsfeldern der Pflege- und Gesundheitsfachberufe reflektiert
lernen und lehren
Evidenzbasiert in Versorgungsbeziehungen handeln
Voraussetzungen zur Anleitung reflektieren sowie
Lernortkooperationen aufbauen und gestalten
Qualitätsmanagement prozesshaft gestalten

Modul 02: Im Tätigkeitsfeld der Praxisanleitung professionell handeln
Aufgaben und Verantwortung als Praxisanleiter 
bewusst wahrnehmen
Die praktische Ausbildung sowie Anleitungsprozesse
steuern, durchführen und evaluieren
Prüfen, Beurteilen und Bewerten

Modul 03: Pädagogische Beziehungen entwickeln und persönliche
Weiterentwicklung fördern

In der Rolle als Praxisanleiter Beziehungen gestalten
Handlungskompetenz in der Praxis fördern
Mit kultureller Vielfalt professionell umgehen

Leistungsfeststellung/Prüfung/Zertifizierung
Nach jedem Modulblock erfolgt eine Leistungsfeststellung
in Form einer Klausur,  einer Hausarbeit, einer mündlichen
oder praktischen Abfrage. 
Begleitend zur Weiterbildung muss jeder Teilnehmende
eine Praxisanleitungssituation schriftlich in Form einer
Projektarbeit erarbeiten.
Die Weiterbildung schließt mit einer praktischen Prüfung in
einer Anleitungssituation und einem anschließenden
Kolloquium vor dem Prüfungsausschuss der AWT GmbH ab.
Anschließend erfolgt der Antrag beim Thüringer
Landesverwaltungsamt auf Zertifizierung zum
“Praxisanleiter/in“.
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Termin B

24.08.2026 - 04.12.2026
inkl. Betreuungspraktikum

BA-101-2026-B

WEITERBILDUNG ZUR BETREUUNGSKRAFT
IN PFLEGEINRICHTUNGEN 
gemäß §§ 43b, 53b SGB XI

Betreuungskräfte sind 
seit 2009 im stationären 
und ambulanten 
Bereich der Pflege 
tätig. Seit über 
16 Jahren qualifiziert 
AWT Betreuungs- und 
Pflegekräfte und verfügt
über solide Erfahrungen 
in der Aus- und 
Weiterbildung in diesem Bereich. 
Die Qualifikationsanforderungen an Betreuungskräfte sind in der
Richtlinie §53b SGB XI geregelt und werden in dieser Fortbildung
entsprechend umgesetzt sowie mit weiteren wichtigen Inhalten
ergänzt.

Abschluss
AWT-Zertifikat
Betreuungskraft gemäß
§§43b, 53b SGB XI

Zugangsvoraussetzungen:
Die Weiterbildung ermöglicht einen beruflichen Quereinstieg in
das Tätigkeitsfeld der Betreuung. Folgende Punkte sollten jedoch
vor einer Teilnahme gegeben sein:

Interesse an einer Tätigkeit mit alten, pflegebedürftigen
und/oder behinderten Menschen
körperliche Eignung
Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit 
möglichst Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit
Orientierungspraktikum (Umfang mindestens 40 Stunden)

Das erforderliche Orientierungspraktikum kann durch alternative berufliche
Tätigkeiten im Rahmen BFD, AGH, Praktikum in der Altenpflege oder häusliche
Pflege in der Familie nachgewiesen werden. Ansonsten muss im Vorfeld der
Teilnahme eine betriebliche Erprobung im angestrebten Arbeitsfeld
durchgeführt werden.

Das Aufgabengebiet: 
Pflegebedürftige Menschen insbesondere mit Demenzerkrankung
haben einen erhöhten Beaufsichtigungs- und Betreuungsbedarf.
Die Betreuungskräfte sollen die betroffenen Personen betreuen
und aktivieren. Sie sollen durch geeignete Maßnahmen und
Angebote das Wohlbefinden sowie den physischen Zustand der
zu betreuenden Menschen positiv beeinflussen. 

Die Betreuungskräfte stehen den pflegebedürftigen Menschen für
Gespräche über Alltägliches und Ihre Sorgen zur Verfügung. Sie
vermitteln Sicherheit, Orientierung und nehmen Ängste. Sie sind in
der Lage, sich auf die individuellen Bedürfnisse und Möglichkeiten
des zu Betreuenden einzustellen und die Angebote entsprechend
einzustellen/anzupassen.

Termin A

13.01.2026 - 30.04.2026
inkl. Betreuungspraktikum

BA-101-2026-A

Schulungsort
AWT  Leinefelde
Präsenzunterricht
Montag bis Freitag von
08:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Kosten
3.380,00€ 

Diese Weiterbildung ist
nach AZAV zugelassen.
Eine Förderung mit
Bildungsgutschein Ihres
Leistungsträgers ist
möglich.

Förderung
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Inhalte:
Basiskurs: Krankheitslehre, Pflege, Kommunikation

Grundkenntnisse in der Kommunikation und Interaktion
Gerontopsychiatrische und geriatrische Erkrankungen 
Grundkenntnisse der Pflege 
Erste Hilfe / Verhalten bei Notfall

Aufbaukurs: Betreuung und Aktivierung
Aufbaukenntnisse in der Kommunikation und Interaktion
Rechtskunde 
Ernährung und Hauswirtschaft
Planung und Durchführung von Aktivierungsangeboten

Betreuungsplanung 
Aktivierungsangebote (Auswahl von möglichen Themen)

kreatives Gestalten sowie handwerkliche Tätigkeiten 
hauswirtschaftliche Tätigkeiten, z.B. kochen und backen 
Biografiearbeit (Anfertigen von Erinnerungsalben)
Musik hören, musizieren, singen 
Spaziergange inkl. Rollstuhltraining
Bewegungsübungen und Sitztänze 
Gedächtnistraining 
Training der Wahrnehmung (tasten, riechen, hören, sehen) 
Basale Stimulation (Massagen bzw. Berührungen)
WAT Wasch-Anzieh-Training und Hilfsmitteltraining
digitale Techniken in der Betreuung

Dokumentation von Betreuungsleistungen 
EDV-Anwendung
Projektarbeit/Präsentation

Betreuungspraktikum
ausbildungsbegleitend mit 2-3 Tagen pro Woche (gemäß Zeitplan)

Wir unterstützen bei der Suche nach einer passenden Pflegeeinrichtung für die betriebliche Lernphase.

WEITERBILDUNG ZUR BETREUUNGSKRAFT
IN PFLEGEINRICHTUNGEN 
gemäß §§ 43b, 53b SGB XI



Unsere Präsenz-Seminare für
Betreuungskräfte schaffen einen
besonderen Lernrahmen: Sie verbinden
fachliche Impulse mit dem direkten
Miteinander und ermöglichen einen
intensiven Erfahrungsaustausch. Gerade in
der Arbeit mit Menschen ist es bereichernd,
Neues nicht nur theoretisch zu hören,
sondern gemeinsam auszuprobieren, zu
reflektieren und sofort in die Praxis zu
übertragen.

In allen Seminaren geht es darum,
praxisnahe Ideen mitzunehmen, die ohne
großen Aufwand im Alltag eingesetzt
werden können und zugleich um das
persönliche Erleben, das Mut macht und
neue Perspektiven eröffnet.

Wir laden Sie herzlich ein, 2026 in unseren
Räumlichkeiten dabei zu sein und
Weiterbildung so zu erfahren, wie sie am
nachhaltigsten wirkt: durch Begegnung,
gemeinsames Erleben und das Lernen
miteinander.

Fachbereich
Betreuungskräfte
PRÄSENZ

“Lernen mit Herz – weil Betreuung
mehr ist als Beschäftigung."

12
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Termin

25.03. & 26.03.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-102-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Lebensbuch

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Lebensbuch

Jedes Leben ist einzigartig – und voller Geschichten.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie Erinnerungen sichtbar machen
und mit biografischen Impulsen eine Brücke zu den Erlebnissen Ihrer
Betreuten schlagen können.
Die Biografiearbeit würdigt das gelebte Leben, stärkt das
Selbstwertgefühl und schafft Verbindung – gerade auch bei
Menschen mit Demenz oder kognitiven Einschränkungen.
Sie erhalten vielfältige Methoden und kreative Ideen, wie Sie
Gespräche anregen, Lebensspuren aufgreifen und gemeinsam ein
persönliches Lebensbuch gestalten können – als wertvolles
Erinnerungsstück und Zeichen der Wertschätzung.

Inhalte: 
Einführung in die Biografiearbeit
Gesetzliche Grundlagen und Richtlinien
Methoden der Biografiearbeit
Praktische Übungen zur Gesprächsführung
Kreative Methoden der Biografiearbeit
Exkurs: 

technische Hilfsmittel und digitale Ansätze
Herausforderungen und Lösungen in der Biografiearbeit bei  
Demenz und kognitiven Einschränkungen

Praxisimpuls: Lebensbuch gestalten

Im praktischen Teil des Seminars gestalten Sie ein individuelles
Lebensbuch mit Bildern, Texten und biografischen Impulsen. Diese
besondere Form der Erinnerungshilfe stärkt das Selbstwertgefühl,
fördert Gespräche und würdigt das gelebte Leben – besonders bei
Menschen mit Demenz.

LEBENSSPUREN ERINNERN & ERZÄHLEN - 
BIOGRAFIEARBEIT IN DER BETREUUNG 
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Die hervorragenden
Leistung der Dozentin. Die

Lockerheit, die
praktischen Erfahrungen

die man zu hause
machen konnte, die

Anregungen und
natürlich das

allumfassende Gebiet der
Öle war sehr interessant.

Vielen Dank dafür.
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Termin

25.03. - 26.03.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-103-2026-MHL

Schulungsort

AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

VALIDATION FÜR DEMENZBETROFFENE -
ZUGANG ZUR INNEREN WELT (NAOMI FEIL)
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive Lernkarten
Die Beschreibung des
Inhalts der Aktivierungsbox
finden Sie auf der Seite 29.

Validation ist mehr als nur eine Technik – sie ist eine respektvolle und
wertschätzende Haltung, die das Ziel hat, Menschen mit kognitivem
Abbau in ihrer eigenen Realität abzuholen und ihnen auf Augenhöhe
zu begegnen. Durch die Anerkennung und Wertschätzung ihrer
Gefühle und Erinnerungen ermöglicht die Validation einen
respektvollen Umgang, der das Wohlbefinden und die
Lebensqualität der Betroffenen steigert.
Während des Seminars werden wir uns mit den Grundlagen und
Prinzipien der Validation nach Naomi Feil auseinandersetzen und
praktische Techniken kennenlernen, die in der täglichen Arbeit mit
Demenzerkrankten eingesetzt werden können. Ziel des Seminars ist
es, Ihnen das Rüstzeug zu geben, um mit den Herausforderungen im
Umgang mit Demenzkranken besser umzugehen und eine tiefere
Verbindung zu den von Ihnen betreuten Menschen herzustellen. Wir
werden in praktischen Übungen und Diskussionen die Möglichkeit
haben, das Gelernte zu vertiefen und auf individuelle
Fragestellungen und aktuelle Fallbesprechungen aus ihrem
Pflegealltag einzugehen.

Inhalte:
Einführung in die Validation nach Naomi Feil
Theorie / Grundprinzipien der Validation
verbale und nonverbale Kommunikation mit validierender
Grundhaltung
Methoden / Tipps zur Validation
Symbole und Symptome von A-Z
Herausforderungen/Grenzen in der Praxis
Praktische Übungen und FallbeispieleFeedback

VON UNSEREN KUNDEN

Der ganze Aufbau und
Ablauf hat mir sehr gut

gefallen. Auch die
Materialien, die zur
Verfügung gestellt

wurden. 
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Termin

06.05. & 07.05.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-104-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

„Es geht nicht darum dem Leben mehr Tage zu geben, sondern den
Tagen mehr Leben.“ (Cicely Saundes)

Sterben gehört zum Leben – und ist doch oft ein Tabuthema. In der
Betreuung begegnen wir regelmäßig Menschen am Ende ihres
Lebens. Ihre Bedürfnisse zu erkennen und ihnen mit Würde, Ruhe und
Zuwendung zu begegnen, ist eine zentrale Aufgabe im Pflegealltag.
Dieses Seminar vermittelt Ihnen Sicherheit im Umgang mit Sterben,
Tod und Trauer. Sie lernen die Bedürfnisse sterbender Menschen
kennen, erhalten Impulse für tröstende Gespräche, einfache Rituale
und eine achtsame Begleitung. Auch Ihre eigene Rolle und
persönliche Belastung stehen im Fokus – denn nur wer gut für sich
sorgt, kann andere gut begleiten.

Inhalte:
Palliative Haltung – Grundlagen für die Betreuung
Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen 

Phasen des Sterbeprozesses
Bedürfnisse Sterbender kennen und erkennen
Hunger und Durst am Lebensende

Umgang mit Sterben und Tod 
Balance zwischen Betroffenheit und professioneller Distanz
Kommunikation mit sterbenden Menschen sowie deren Zugehörigen
Rituale in der Sterbebegleitung
Demenz und Sterben

Palliative Angebote im Rahmen der Pflege und Betreuung
Reflexion der eigenen Rolle im Umgang mit Sterben und Tod

Als besonderes Extra erhalten Sie eine liebevoll zusammengestellte
Aktivierungsbox mit Materialien, die Ihnen helfen, eine beruhigende
Atmosphäre zu schaffen, Rituale umzusetzen und kleine Zeichen des
Daseins zu setzen – für Menschen auf ihrem letzten Weg.

STERBENDE BEGLEITEN
UMGANG MIT STERBEN, TOD UND TRAUER
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Ich bin sehr zufrieden, das
Seminar war sehr

interessant, die Box fand
ich auch sehr gut.

inkl. Aktivierungsbox
Die Beschreibung des
Inhalts der Aktivierungsbox
finden Sie auf der Seite 44.
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Termin

27.05 & 28.05.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-105-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Psychische Erkrankungen im Alter sind keine Seltenheit – sie zeigen
sich häufig schleichend und werden im Betreuungsalltag nicht immer
sofort erkannt. Dabei stellen Depressionen, Angststörungen, Sucht
oder schizophrene Episoden neben einer bestehenden Demenz eine
große Herausforderung für alle Beteiligten dar.
In diesem Seminar erhalten Sie einen praxisnahen Einblick in die
häufigsten psychischen Erkrankungen bei älteren Menschen. Sie
lernen, Symptome besser zu deuten, sensibel zu reagieren und sich
selbst dabei nicht aus dem Blick zu verlieren.
Ziel ist es, psychische Gesundheit ganzheitlich zu verstehen, Vorurteile
abzubauen und gemeinsam Strategien für einen stabilen,
respektvollen Umgang im Pflege- und Betreuungsalltag zu entwickeln.

Inhalte: 
Was bedeutet psychische Gesundheit im Alter?
Die häufigsten psychischen Erkrankungen (Ursachen, Symptome)

Depression
Angststörungen
Schlafstörungen
Suchterkrankungen inkl. Medikamentenabhängigkeit

Warnsignale richtig deuten & Früherkennung
Umgang mit betroffenen Menschen im Alltag

Gesprächstechniken
validierende Kommunikation
Umgang mit Suizidalität

Stigmatisierung und Vorurteile verstehen und reflektieren
Prävention und Hilfe: Kurzfilm & Diskussion
Selbstfürsorge für Betreuungskräfte (Workshop):
Stressbewältigung, Resilienz-Ansätze, Grenzen erkennen

PSYCHISCHE ERKRANKUNGEN IM ALTER
ERKENNEN, VERSTEHEN, BEGLEITEN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Das Seminar war sehr
lehrreich gewesen und

hat sehr viel Spaß
gemacht. Ich kann es nur

weiterempfehlen.



17

Termin

11.06. & 12.06.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-106-2026-MHL

Schulungsort

AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

In der Pflege sind es oft die kleinen, stillen Gesten, die Großes
bewirken: eine warme Handauflage, ein wohltuender Duft, ein
beruhigendes Gespräch oder ein Moment der Stille.
Diese Fortbildung widmet sich der Frage, wie pflegebedürftige
Menschen im Alltag durch liebevolle Zuwendung, einfache Rituale
und sinnliche Impulse gestärkt werden können.
Sie lernen vielfältige Ideen kennen, mit denen Sie Nähe schaffen,
Entspannung fördern und Lebensfreude ermöglichen – ganz ohne
großen Aufwand, aber mit viel Wirkung.
Im Mittelpunkt stehen praktische Anregungen für kleine
Verwöhnangebote, die Körper und Seele guttun: von
Handmassagen über duftende Pflegeprodukte bis hin zu
Phantasiereisen und Ruheinseln.

Inhalte: 
Wohlbefinden im Alter fördern: Was tut Körper und Seele gut?
Kleine Rituale im Pflegealltag: Zuwendung, Ruhe, Nähe 
Entspannungsanregungen: Phantasiereisen, Atemübungen,
Klangimpulse
Pflegende Berührung: einfache Hand- und Gesichtsmassagen
persönliche Pflegeprodukte einbinden: Hautpflege & Tees
Mit Düften arbeiten – achtsam & situationsgerecht
„Ein Wohlfühltag im Heim“ – Ideen zur Planung und Umsetzung
praktische Übungen & Selbsterfahrung
Ideensammlung

WOHLFÜHLMOMENTE – KLEINE 
AUSZEITEN FÜR KÖRPER & SEELE
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

KI generiert

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr Hilfsreich für die
Betreuung und die
Dozentin hat es -

menschlich als auch
Praktisch sehr gut rüber
gebracht. Es war eine

tolle Erfahrung.
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Termin

24.06. & 25.06.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-107-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

ÄTHERISCHE ÖLE -  DIE KRAFT DER NATUR
EINSATZMÖGLICHKEITEN IN DER AKTIVIERUNG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Aktivierungsbox

In diesem Seminar lernen Sie die faszinierende Welt der Aromapflege
kennen und entdecken die Kraft der Natur, die in ätherischen Ölen
aus Kräutern, Blumen und Pflanzenteilen verborgen liegt.
Der menschliche Geruchssinn ist ein Sensor für Düfte, die im
besonderem Maße Emotionen und Erinnerungen wecken. Ätherische
Öle nutzen diese Verknüpfung, um Wohlbefinden, Frieden und
Entspannung zu vermitteln.
Der Einsatz von ätherischen Ölen ist integraler Bestandteil der
Pflanzenheilkunde, die eine Fülle von Einsatzmöglichkeiten im Pflege-
und Betreuungsalltag bietet. Die Steigerung von Wohlbefinden und
Entspannung als auch das Wecken von Erinnerungen sind die
elementaren Wirkmechanismen in der Aromapflege. Aber auch im
Umgang und in der Begleitung von besonders sensiblen Situationen
wie des Sterbens können ätherische Öle eine wertvolle Unterstützung
sein.

Inhalte:
Die 10 wichtigsten Ätherische Öle 
Anwendungsmöglichkeiten im Pflege- und Betreuungsalltag 

positive Erinnerungen (u.a. Duftgeschichten, Fantasiereisen)
Unterstützung der Kommunikation
leichte Handmassage und Auflagen 

Besonderheiten in der Aromapflege mit dementen und
pflegedürftigen Menschen
Alleskönner: Einsatz des Aromaöls Lavendel

Alle vorgestellten Anwendungen erproben Sie im Seminar direkt mit  
den Materialien der Aktivierungsbox. Ihr persönliches Starterset für
den Betreuungsalltag mit ätherischen Ölen.Feedback

VON UNSEREN KUNDEN

Ich fand es gut mal zu
erfahren welche

verschiedenen Wirkungen
die verschiedenen Düfte

haben. Es war sehr
lehrreich.
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Aktivierungsbox Aromapflege
ein Online-Seminar zum Mitmachen und Erleben

Lavendel
Primavera

Rosmarin
Primavera

Orange
Primavera

Pfefferminze
Primavera

Zitrone
Primavera

Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz 

für Einzel- und Gruppenangebote

ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl-Set (je 5 ml) mit 5 Düften von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Roll-On/Trichter

11 Aktivierungskarten mit Duftgeschichten und

Anwendungsbeispielen

Fantasiereise

Anleitung Handmassage

Anleitung Duftbaum basteln + Vorlage

Lavendelsäckchen, Teesorten, Teelicht etc.

Sammelordner mit Seminarskript + Duftkarten

Wir arbeiten in unserem Seminar mit den ätherischen Ölen von Primavera. Sie erhalten damit 100%
naturreine Öle in höchster Qualität. In unserem Set haben wir 5 Aromaöle zusammengestellt.  Zu jedem
dieser Düfte sowie zu weiteren 7 Düften (Rose, Jasmin, Weihrauch, Vanille, Bergamotte, Sandelholz,
Salbei) erhalten Sie eine Aktivierungskarte mit einer Duftgeschichte, die Erinnerungen und das eigene
Erzählen anregen soll. Weiterhin werden der Einsatz und die Verwendung des jeweiligen Aromaöls
sowie zusätzliche Einsatzmöglichkeiten beschrieben.

Mit der Aktivierungsbox  erhalten Sie von
uns ein “Starterset” für den Einsatz im

Berufsalltag. Alle Materialien wurden von
uns so zusammengestellt, dass wir diese
ganz einfach im Seminar gemeinsam

erproben und erleben können.
Anschließend haben Sie direkt zahlreiche

Aktivierungsmöglichkeiten für Ihre
tägliche Arbeit parat. Der Einsatz der

Aromaöle ist ohne große Vorbereitungen
vielfältig, schnell und einfach.

Oftmals bleiben Online-Seminare in der Theorie oder im virtuellen Raum “stecken” und ein
Transfer der Inhalte in den Berufsalltag ist mit Hürden der Materialbeschaffung verbunden.

Mit diesem Seminar erhalten Sie eine “Aktivierungsbox” für den Bereich der Aromapflege. 
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Termin

26.08. & 29.08.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-108-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Menschen mit Demenz haben ein Recht auf soziale Teilhabe – auch
dann, wenn ihre Fähigkeiten stark eingeschränkt sind. Doch die
Realität in stationären Einrichtungen zeigt: Der physische und
psychische Zustand vieler Bewohner hat sich deutlich verschlechtert.
Gruppenangebote mit einheitlichem Inhalt sind unter diesen
Bedingungen kaum noch durchführbar.
In dieser praxisnahen Weiterbildung lernen Sie, wie Gruppenstunden
neu gedacht und flexibel gestaltet werden können – mit kurzen,
biografieorientierten Impulsen, einem liebevollen Blick und einfachen
Mitteln. Ziel ist es, möglichst viele Menschen zu erreichen, ohne zu
überfordern, und Teilhabe auch unter schwierigen Bedingungen zu
ermöglichen.

Inhalte: 
Demenz verstehen:  Symptome, Bedürfnisse und Kommunikation
in der Gruppensituation
Gruppenstunden neu denken:  Planung und Umsetzung bei
eingeschränkten kognitiven und körperlichen Ressourcen
Biografieorientierte Aktivierung:  Singen, Erzählen, Bewegung,
kreative Impulse für unterschiedliche Fähigkeitsniveaus
Methoden der Sinnesanregung & Erinnerungsarbeit:
niedrigschwellige Impulse für Begegnung, Orientierung und
emotionale Beteiligung
Herausfordernde Situationen in Gruppen meistern:  Umgang mit
Unruhe, Rückzug oder Überforderung 
Individuell statt einheitlich:  Gruppenangebote so gestalten, dass
möglichst viele teilnehmen können 

GEMEINSAM GEHT (FAST) IMMER –
GRUPPENSTUNDEN BEI  SCHWERER DEMENZ
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

KI generiert

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr gute und
sympathische Ausführung

bzw. Durchführung.
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Termin

09.09. & 10.09.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-109-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Bewegungsimpulse

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Bewegung ist bringt Struktur in den Tag, fördert Mobilität, macht Spaß
und stärkt das Miteinander.
In dieser dritten Auflage unseres beliebten Bewegungsseminars
setzen wir gezielt auf praxisnahe, kreative Bewegungsimpulse, die mit
einfachen Mitteln und wenig Aufwand in den Betreuungsalltag
integriert werden können.
Im Fokus stehen alltagstaugliche Übungen, bei denen Materialien
wie Tücher, Haushaltsgegenstände oder Papierrollen zum Einsatz
kommen – schnell, spontan und vielseitig einsetzbar.
Gemeinsam setzen wir neue Spielideen, Bewegungsgeschichten und
Elemente aus der Sitzgymnastik um. Die Impulse für die
Zusammenstellung einer Bewegungskiste lassen sich leicht realisieren
und bieten einen flexiblen Einsatz im Betreuungsalltag, mit Schwung,
Humor und dem Blick für die individuellen Möglichkeiten der
Betreuten.

Inhalte:
Bedeutung von Bewegung für Gesundheit & Wohlbefinden 
Bewegungsimpulse mit Alltagsmaterialien: spontan & kreativ 
Bewegungsgeschichten & kleine Rituale: aktivieren ohne Druck
Alltagsgegenstände in Bewegung bringen: Löffel, Tücher, Bälle,
Becher, Zeitungen & mehr
Bewegung in der Gruppe:  Kommunikation & Spaß fördern
Übungen im Sitzen  für Menschen mit eingeschränkter Mobilität
Bewegungsimpulse mit Musik & Rhythmus
Aufbau einer Aktivierungskiste: flexibel nutzbar für Einzel- und
Gruppenangebote
Reflexion: Was wirkt? Was motiviert? Was ist alltagstauglich?

MIT BEWEGUNG IM LEBEN – IMPULSE 
FÜR KÖRPER & STIMMUNG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Man hat viele Ideen
bekommen und es war

alles sehr informativ.
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Termin

30.09. & 01.10.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-110-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Rezeptkarten

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Rezeptkarten

Die Männer hatten ihren Stammtisch und die Frauen trafen sich zum
Kaffeekränzchen gemütlich in der guten Stube. Der Tisch wurde mit
einer weißen Tischdecke aus Damast fein herausgeputzt. Die guten
Sammeltassen und selbstgebackener Kuchen standen bereit. Die
Gesprächsthemen waren Kinder, Familie, Nachbarn, Haushalt,
Einkaufen, Handarbeit und vieles mehr. 
In diesem Seminar nehmen wir Sie auf eine Reise in die
Vergangenheit mit. Sie lernen die wertvollen Traditionen in der Arbeit
mit älteren Menschen aufzugreifen, um das Gemeinschaftsgefühl
und die Lebensqualität zu fördern. Sie erwerben im Seminar nicht nur
ein tieferes Verständnis für die kulturelle und emotionale Bedeutung
der Backtraditionen und des gemeinsamen Kaffeetrinkens, sondern
auch praktische Fähigkeiten im Backworkshop.

Inhalte: 
Kaffeekränzchen – Grundlagen, Informationen, Organisation
Traditionelle und regionale Backrezepte aus dem Eichsfeld (inkl.
Backworkshop)
Geschichten und Gesprächsimpulse 

Besorgung und Herstellung der Zutaten
Backen in der Küche / beim Dorfbäcker
Kaffee, Malzkaffee, Tee 
Kuchen für Woche und für Festtage
Der gedeckte Tisch (die gute Stube, Sammeltassen und Co)

Spiele und Aktivierungsübungen
Biografie- und Erinnerungsarbeit
Erinnerungsspiele
Konzentration- und Gedächtnisübungen

Tipps zur Organisation und Gestaltung eines Kaffeekränzchens in
Pflegeeinrichtungen und der Tagespflege

KAFFEEKRÄNZCHEN UND BACKTRADITIONEN 
BACKEN - ERZÄHLEN - ERINNERN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Positiv fand ich die
Einteilung der Themen,

das umfangreiche
Material das zur

Verfügung gestellt wurde,
die lockere nette Art der

Dozentin.



KAFFEEKRÄNZCHEN
& BACKTRADITION

von
Herzen
konzipiert

Wir laden Sie ein zu einem sehr
praxisorientierten Seminar, mit dem Sie
viele verschiedene Materialien und
Impulse für den direkten Einsatz in der
Betreuung erhalten.

Menschen mit Demenz können sich nicht mehr gut
auf längere Erzählungen konzentrieren. Sie wollen
selbst erzählen und damit im Austausch mit
Anderen bleiben.
In dem Seminar sind kurze Erzählungen aus der
Region zum Themenbereich Backen & Küche
enthalten. Diese lassen sich als Erinnerungsimpulse
verwenden und sollen das eigene
Erzählen/Erinnern in Gang setzen. 
Alle Materialien des Seminars sind aufeinander
abgestimmt und ermöglichen ein flexibles
Eingehen auf die unterschiedlichen Bedürfnisse
und Fähigkeiten von Menschen mit Demenz.

Rezeptkarten zu klassischen
Backrezepten von früher mit
Schritt für Schritt-Anleitung

Zuckerkuchen
Kreppel
Bienenstich
Streuselkuchen
Eisenkuchen
Krokantecken
Stollen
Mooskuchen
Selterskuchen
Kalter Hund

           ... und mehr

viele verschiedene Bildkarten zum Thema Backen
& Küche zum flexiblen Einsatz wie z.B. Übungen
zum Gedächtnistraining

zum einfachen Nachbacken  und
einem regelmäßigen Kaffee-
kränzchen auf der Wohnstation
oder in der Tagespflege
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Termin

07.10. & 08.10.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-111-2026-MHL

Schulungsort

AWT Mühlhausen
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

ANGEHÖRIGENARBEIT IN DER BETREUUNG
KOMPETENT UND SICHER IM UMGANG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

In der Betreuung spielen Angehörige eine ganz wesentliche Rolle. Sie
sind nicht nur wichtige Bezugspersonen für die Pflegebedürftigen
sondern bieten auch wertvolle Ressourcen und Unterstützung. Die
Abstimmungen mit Angehörigen sowie die Weitergabe von
Informationen sind unerlässlich für eine gelingende Betreuung. Auch
wenn Gespräche mit Angehörigen manchmal herausfordernd und
belastend sein können, steckt in der Zusammenarbeit mit ihnen ein
großes Potential.
Unser Seminar zielt darauf ab, Kompetenzen im Umgang mit
Angehörigen zu entwickeln und zu schärfen. Wir möchten Ihnen mehr
Handlungssicherheit vermitteln und neue Handlungskompetenzen für
Ihre tägliche Arbeit anbieten.

Inhalte:
Grundlagen der Angehörigenarbeit

Rollen und Erwartungen der Angehörigen
Rechte und Pflichten der Betreuungskräfte

Kommunikation mit Angehörigen
Grundprinzipien der effektiven Kommunikation
Konfliktmanagement und Deeskalationstechniken

Grenzen setzen und Selbstfürsorge
Angehörige in Aktivitäten einbinden

Beispiele, kreative Ideen und Best Practices
Methoden (Rollenspiele und Gruppenübungen)

Übungen zur Kommunikation mit Angehörigen
Rollenspiel von schwierigen Gesprächssituationen
Übungen zum Setzen von Grenzen
Feedbackrunden, Reflexion & Disskussion

Angehörigen-Feedback

KI generiert
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Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es hat mir sehr gut
gefallen, gerne nochmal,
auch der Austausch mit

den Teilnehmer.
Dankeschön
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Termin

21.10. - 22.10.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-112-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

VALIDATION FÜR DEMENZBETROFFENE -
ZUGANG ZUR INNEREN WELT (NAOMI FEIL)
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Lernkarten

Validation ist mehr als nur eine Technik – sie ist eine respektvolle und
wertschätzende Haltung, die das Ziel hat, Menschen mit kognitivem
Abbau in ihrer eigenen Realität abzuholen und ihnen auf Augenhöhe
zu begegnen. Durch die Anerkennung und Wertschätzung ihrer
Gefühle und Erinnerungen ermöglicht die Validation einen
respektvollen Umgang, der das Wohlbefinden und die
Lebensqualität der Betroffenen steigert.
Während des Seminars werden wir uns mit den Grundlagen und
Prinzipien der Validation nach Naomi Feil auseinandersetzen und
praktische Techniken kennenlernen, die in der täglichen Arbeit mit
Demenzerkrankten eingesetzt werden können. Ziel des Seminars ist
es, Ihnen das Rüstzeug zu geben, um mit den Herausforderungen im
Umgang mit Demenzkranken besser umzugehen und eine tiefere
Verbindung zu den von Ihnen betreuten Menschen herzustellen. Wir
werden in praktischen Übungen und Diskussionen die Möglichkeit
haben, das Gelernte zu vertiefen und auf individuelle
Fragestellungen und aktuelle Fallbesprechungen aus ihrem
Pflegealltag einzugehen.

Inhalte:
Einführung in die Validation nach Naomi Feil
Theorie / Grundprinzipien der Validation
verbale und nonverbale Kommunikation mit validierender
Grundhaltung
Methoden / Tipps zur Validation
Symbole und Symptome von A-Z
Herausforderungen/Grenzen in der Praxis
Praktische Übungen und FallbeispieleFeedback

VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat das Seminar mit
der informativen Mappe,

der umfangreichen
Materialsammlung und
der tollen Dozentin sehr

gut gefallen. Von mir gibt
es keine

Verbesserungsvorschläge,
weil für mich alles bestens

war. 
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Termin

18.11. & 19.11.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

BA-113-2026-LNF

Schulungsort

AWT Leinefelde
Präsenzseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Erzählungen 

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Feste und besondere Tage bringen Struktur und Glanz in den Alltag.
Sie schaffen Gemeinschaft, Abwechslung, geben Orientierung im
Jahresverlauf und wecken Erinnerungen.
In diesem Seminar erhalten Sie kreative Ideen und praktische
Anregungen, wie Sie gemeinsam mit Ihren Betreuten kleine und
große Feiern planen und gestalten können, beginnend von den
Geburtstagskindern des Monats bis zum Sommerfest. Ob Karneval,
Weihnachten oder Erntedank – mit wenig Aufwand und viel Wirkung
wird jedes Fest zu einem echten Höhepunkt im Alltag.
Dabei lernen Sie auch, wie eine vorausschauende, strukturierte
Planung durch die Betreuungskraft den Erfolg und die Entlastung aller
Beteiligten sichert – von der Vorbereitung bis zur Durchführung.

Inhalte: 
Bedeutung von Ritualen & Feiern für Senioren
Ideen für Feste im Jahreskreis (Geburtstage, Karneval, Ostern,
Erntedankfest, Sommerfest, Advent & Weihnachten usw.)
Planung & Struktur: Programme entwickeln, Verantwortlichkeiten
klären
Kreative Gestaltung: Einladungen, Aushänge, Raumgestaltung
Mitmachaktionen & Beteiligung der Bewohner
Umgang mit Ressourcen, Grenzen & Stressfaktoren
Checklisten & Praxistipps für eine reibungslose Umsetzung
Praxisimpuls: Beteiligung von Angehörigen

Ein Highlight dieses Seminars sind die „Erzählungen aus dem Leben“.
Liebevoll gestaltete Aktivierungskarten greifen authentische
Erinnerungsberichten älterer Menschen zu Festen und Bräuchen
vergangener Jahrzehnte auf. Die Teilnehmenden erhalten
ausgewählte Erzählkarten zur Nutzung in der Betreuungspraxis.

FESTE UND FEIERN IM JAHRESKREIS –
KREATIV PLANEN & GEMEINSAM ERLEBEN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

KI generiert

inklusive 
Erzählungen 

KI generiert

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat es sehr gut
gefallen! Das Thema war
auch sehr interessant Es

wurden viele
Inspirationen gegeben

und auch das wir
mehrere Teilnehmer

waren hat mir gefallen.
Dadurch gab es einen
guten Austausch! Auch
die Dozentin hat es sehr
gut gemacht, ich hatte

viel Freude dabei.
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Unsere Online-Seminare für
Betreuungskräfte sind mehr als reine
Wissensvermittlung – sie verbinden Lernen
mit praktischem Erleben. Damit dies gelingt,
haben wir zu ausgewählten Themen unsere
Aktivierungsboxen entwickelt.

Diese Boxen enthalten liebevoll gestaltete
Materialien, die im Seminar gemeinsam
ausprobiert werden und anschließend
direkt im Alltag einsetzbar sind. 

Die große Nachfrage im Jahr 2025 hat uns
gezeigt, wie wertvoll dieses Konzept ist.
Deshalb haben wir für 2026 weitere Themen
mit einer Aktivierungsbox konzipiert. Hier
steckt viel Herz, Zeit und Sorgfalt drin, denn
wir möchten nicht einfach nur gute
Angebote schaffen – sondern sehr gute.
Unser Anspruch ist es, Betreuungskräfte
bestmöglich zu unterstützen und Seminare
erlebbar zu machen, die lange nachwirken.
So wird jedes Seminar zu einem intensiven
Erlebnis, das Fachwissen und persönliche
Begegnung miteinander verbindet – auch
im Online-Format.

Fachbereich
Betreuungskräfte
ONLINE

“Das Besondere entsteht, wenn
Wissen mit Herz geteilt wird.”



Termin A

30.01. & 31.01.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

KursnummerSchulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

VALIDATION FÜR DEMENZBETROFFENE -
ZUGANG ZUR INNEREN WELT (NAOMI FEIL)
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Validation ist mehr als nur eine Technik – sie ist eine respektvolle und
wertschätzende Haltung, die das Ziel hat, Menschen mit kognitivem
Abbau in ihrer eigenen Realität abzuholen und ihnen auf Augenhöhe
zu begegnen. Durch die Anerkennung und Wertschätzung ihrer
Gefühle und Erinnerungen ermöglicht die Validation einen
respektvollen Umgang, der das Wohlbefinden und die
Lebensqualität der Betroffenen steigert.
Während des Seminars werden wir uns mit den Grundlagen und
Prinzipien der Validation nach Naomi Feil auseinandersetzen und
praktische Techniken kennenlernen, die in der täglichen Arbeit mit
Demenzerkrankten eingesetzt werden können. Ziel des Seminars ist
es, Ihnen das Rüstzeug zu geben, um mit den Herausforderungen im
Umgang mit Demenzkranken besser umzugehen und eine tiefere
Verbindung zu den von Ihnen betreuten Menschen herzustellen. Wir
werden in praktischen Übungen und Diskussionen die Möglichkeit
haben, das Gelernte zu vertiefen und auf individuelle
Fragestellungen und aktuelle Fallbesprechungen aus ihrem
Pflegealltag einzugehen.

Inhalte:
Einführung in die Validation nach Naomi Feil
Theorie / Grundprinzipien der Validation
verbale und nonverbale Kommunikation mit validierender
Grundhaltung
Methoden / Tipps zur Validation
Symbole und Symptome von A-Z
Herausforderungen/Grenzen in der Praxis
Praktische Übungen und Fallbeispiele

inklusive 
Lernkarten

Termin B

09.09. & 10.09.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Alles super
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Vielleicht haben Sie es auch schon

erlebt: Sie haben schon an

zahlreichen Seminaren zum Thema

Kommunikation 
teilgenommen

und haben das Gefühl, alles schon

X-mal gehört zu haben. Die

vermittelten Inhalte scheinen so

klar, selbstverständlich und logisch,

so dass man darüber eigentlich

nicht sprechen muss. Aber in der

Praxis ist die Umsetzung oftmals

herausfordernd und gar nicht klar

und einfach. 

Seminare sind oft mit
Informationen überladen. Es ist
schwer sich alles zu merken und
ist es noch schwerer, die Inhalte  
in den Alltag zu integrieren und
umzusetzen. Lernen braucht Zeit
und Wiederholung. Wer schaut
schon regelmäßig in ein dickes
Buch? Meist ist es zu mächtig, um
ein ständiger Begleiter zu sein.

von
Herzen
konzipiert

Mit den Validations-Lernkarten wollen wirdas ändern. Die 32 Karten nehmen diePrinzipien und Methoden der Validation invielen kleinen Schritten auf. Für jeden Tagoder jede Woche steht nur ein Inhalt aufdem Programm, der fokussiert, wiederholtund trainiert wird. So wird die Umsetzungim Berufsalltag leicht und überschaubar. Die Validations-Lernkarten  unterstützenIhre Kompetenzentwicklung Stück fürStück, ohne zu überfordern. Sie helfen, diePrinzipien der Validation nachhaltig inIhrem Alltag zu verankern.

VALIDATIONS-
LERNKARTEN 

Die Validations-Lernkarten wurden von
AWT für dieses Seminar entwickelt. Sie
erhalten mit der Seminarbuchung neben
einem ausführlichen Seminarskript auch 32
Lernkarten in einer Box inkl. einer Holz-
Bildleiste zum Aufstellen der Karten. 
Die Karten sind  Sie sind nicht im Einzelhandel erhältlich! 
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Termin A

18.02. & 25.02.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

O-BA-202-2026-B

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

SENSORISCHE INTEGRATION IN DER
BETREUUNG VON PFLEGEBEDÜRFTIGEN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Aktivierungsbox

Bei älteren oder demenziell erkrankten Menschen ist die
Wahrnehmung oft verändert. Reize wie Geräusche, Berührungen
oder Gerüche werden nicht mehr richtig verarbeitet und
eingeordnet. Das kann zu Rückzug, Unruhe oder herausforderndem
Verhalten führen. Ist dieser Prozess gestört, brauchen die betroffenen
Menschen gezielte Unterstützung, um sich wieder besser zu spüren,
sich sicher zu fühlen und aktiv am Alltag teilzunehmen.
In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie mit einfachen Mitteln die Sinne
gezielt ansprechen und so Sicherheit, Orientierung und
Wohlbefinden fördern können.
In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie mit einfachen Mitteln die Sinne
anregen und das Wohlbefinden von Pflegebedürftigen durch
gezielte sensorische Angebote stärken können. Sie erhalten mit der
Aktivierungsbox Materialien und praxisnahe Anleitungen zur weiteren
Nutzung in der Betreuungsarbeit.

Inhalte:
Einführung in die sensorische Integration bei Demenz
Wahrnehmungsstörungen erkennen und verstehen
Die Bedeutung der Hände für die Wahrnehmung
Sinnesanregungen angepasst an den Krankheitsverlauf
Körperwahrnehmung stärken, Orientierung fördern
Einfache Massagen zur Entspannung und Beruhigung
Bewegungsangebote zur Aktivierung
Konzentration, Aufmerksamkeit und Merkfähigkeit fördern
Umgebung reizarm und unterstützend gestalten
Einführung in die Montessoripädagogik
Herstellung und Einsatz von einfachen Montessori-Materialien

KI generiert

Termin B

04.11. & 11.11.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Alles wirklich sehr schön
gemach!!!

O-BA-202-2026-A



Materialien  zur Herstellung
eines Nestelrings

Materialien zur Herstellung
von Geräuschdosen

Stoffbox (Montessori) Wurf- und Fühlsäckchen 

Herstellung/Einsatz Sandpapierkarten

Anleitung Bürstchenmassage
inkl. Tutorial mit QR-Code

Anleitung Massage sensorische
Integration inkl. Tutorial mit QR-Code

Herstellung/Einsatz Wasserperlen

Herstellung/Einsatz Wurf-/Fühlsäckchen

Materialien zur Herstellung
von Wasserperlen 

Materialien zur Herstellung
von Sandpapierkarten 

Sensorische Integration
Aktivierungsbox mit Materialien für die Sinne

Inhalt Aktivierungsbox 
4 handgefertigte Wurf- und Fühlsäckchen

8 handgefertigte Stoffproben in einer Box

10 Filmdosen (für Geräusche, Gerüche)

Wasserperlen, 2 Zipptüten (3 Liter)

Materialien für Nestelring

Materialien für Sandpapierkarten

40 Glasmurmeln 

5 Luftballons 

2 medizinische Handbürsten

10 Aktivierungskarten (A4) mit Anleitungen

zur Herstellung von SI-Materialien sowie

deren Einsatz im Berufsalltag

Seminarskript 

... und viele weitere Impulse, Anregungen

SENSORIK ZUM ANFASSEN, ERPROBEN & ERLEBEN - IHRE PRAXISBOX OHNE UMWEGE
Menschen mit Demenz oder anderen Beeinträchtigungen nehmen ihre Umwelt oft verändert wahr.
Reize können fehlen, überfordern oder nicht sinnvoll verarbeitet werden – mit Folgen für Verhalten,
Orientierung und Wohlbefinden. Im Seminar „Sensorische Integration“ erhalten Sie eine
Aktivierungsbox mit vielseitigen Materialien zur Herstellung und Anwendung sensorischer Angebote
in der Betreuung. Alle Inhalte werden im Seminar praktisch erprobt und sind direkt einsetzbar –
ohne aufwendige Vorbereitungen und ohne zusätzliche Materialsuche. So wird sensorische
Integration erlebbar, verständlich und alltagstauglich.

Herstellung/Einsatz Stoffbox

weitere Aktivierungskarten:
Herstellung/Einsatz Nestelring
Herstellung/Einsatz Geräuschdosen
Luftballonspiele 
Murmelspiele
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Termin A

25.02. & 26.02.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
O-BA-203-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

ÄTHERISCHE ÖLE -  DIE KRAFT DER NATUR
EINSATZMÖGLICHKEITEN IN DER AKTIVIERUNG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

In diesem Seminar lernen Sie die faszinierende Welt der Aromapflege
kennen und entdecken die Kraft der Natur, die in ätherischen Ölen
aus Kräutern, Blumen und Pflanzenteilen verborgen liegt.
Der menschliche Geruchssinn ist ein Sensor für Düfte, die im
besonderem Maße Emotionen und Erinnerungen wecken. Ätherische
Öle nutzen diese Verknüpfung, um Wohlbefinden, Frieden und
Entspannung zu vermitteln.
Der Einsatz von ätherischen Ölen ist integraler Bestandteil der
Pflanzenheilkunde, die eine Fülle von Einsatzmöglichkeiten im Pflege-
und Betreuungsalltag bietet. Die Steigerung von Wohlbefinden und
Entspannung als auch das Wecken von Erinnerungen sind die
elementaren Wirkmechanismen in der Aromapflege. Aber auch im
Umgang und in der Begleitung von besonders sensiblen Situationen
wie des Sterbens können ätherische Öle eine wertvolle Unterstützung
sein.

Inhalte:
Die 10 wichtigsten Ätherische Öle 
Anwendungsmöglichkeiten im Pflege- und Betreuungsalltag 

positive Erinnerungen (u.a. Duftgeschichten, Fantasiereisen)
Unterstützung der Kommunikation
leichte Handmassage und Auflagen 

Besonderheiten in der Aromapflege mit dementen und
pflegedürftigen Menschen
Alleskönner: Einsatz des Aromaöls Lavendel

Alle vorgestellten Anwendungen erproben Sie im Seminar direkt mit  
den Materialien der Aktivierungsbox. Ihr persönliches Starterset für
den Betreuungsalltag mit ätherischen Ölen.

inklusive 
Aktivierungsbox

Termin B

29.04. & 30.04.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Termin C

17.08. & 18.08.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
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Aktivierungsbox Aromapflege
ein Online-Seminar zum Mitmachen und Erleben

Lavendel
Primavera

Rosmarin
Primavera

Orange
Primavera

Pfefferminze
Primavera

Zitrone
Primavera

Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz 

für Einzel- und Gruppenangebote

ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl-Set (je 5 ml) mit 5 Düften von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Roll-On/Trichter

11 Aktivierungskarten mit Duftgeschichten und

Anwendungsbeispielen

Fantasiereise

Anleitung Handmassage

Anleitung Duftbaum basteln + Vorlage

Lavendelsäckchen, Teesorten, Teelicht etc.

Sammelordner mit Seminarskript + Duftkarten

Wir arbeiten in unserem Seminar mit den ätherischen Ölen von Primavera. Sie erhalten damit 100%
naturreine Öle in höchster Qualität. In unserem Set haben wir 5 Aromaöle zusammengestellt.  Zu jedem
dieser Düfte sowie zu weiteren 7 Düften (Rose, Jasmin, Weihrauch, Vanille, Bergamotte, Sandelholz,
Salbei) erhalten Sie eine Aktivierungskarte mit einer Duftgeschichte, die Erinnerungen und das eigene
Erzählen anregen soll. Weiterhin werden der Einsatz und die Verwendung des jeweiligen Aromaöls
sowie zusätzliche Einsatzmöglichkeiten beschrieben.

Mit der Aktivierungsbox  erhalten Sie von
uns ein “Starterset” für den Einsatz im

Berufsalltag. Alle Materialien wurden von
uns so zusammengestellt, dass wir diese
ganz einfach im Seminar gemeinsam

erproben und erleben können.
Anschließend haben Sie direkt zahlreiche

Aktivierungsmöglichkeiten für Ihre
tägliche Arbeit parat. Der Einsatz der

Aromaöle ist ohne große Vorbereitungen
vielfältig, schnell und einfach.

Oftmals bleiben Online-Seminare in der Theorie oder im virtuellen Raum “stecken” und ein
Transfer der Inhalte in den Berufsalltag ist mit Hürden der Materialbeschaffung verbunden.

Mit diesem Seminar erhalten Sie eine “Aktivierungsbox” für den Bereich der Aromapflege. 



Termin A

11.03. & 12.03.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

O-BA-204-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

ERINNERUNGSREISE DEUTSCHLAND 
KURZAKTIVIERUNGEN ZU LAND & LEUTEN 
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Aktivierungsbox

Lernen Sie Deutschland neu kennen – und nehmen Sie Ihre Senioren
mit auf eine Reise voller Erinnerungen, Gespräche und
Begegnungen. Dieses Seminar bietet Ihnen vielfältige
Kurzaktivierungen rund um Regionen, Kulturen und Besonderheiten
unseres Landes. Sie erhalten alltagstaugliche Ideen, um biografische
Anknüpfungspunkte zu schaffen und mit wenig Aufwand lebendige
Impulse für den Betreuungsalltag zu setzen.

Inhalte:
"Deutschlandreise am Tisch": Eine Entdeckungstour durch die
verschiedenen Bundesländer mit Karten, Rezepten und kulturellen
Besonderheiten.
Geografie-Quiz: Testen Sie Ihr Wissen über Deutschland und
animieren Sie Senioren zu spannenden Quizrunden.
Gesprächsimpulse und geografische Lieder: Inspirieren Sie
Gespräche über Erinnerungen und bekannte Lieder, die mit
Orten in Deutschland verbunden sind.
Spielideen rund um das Thema Deutschland
Himmelsrichtungen und Navigation: Einführung in die
Orientierung mit Sonne, Mond und Sternen.
Klima und Wetter: Erstellen Sie gemeinsam ein Wettertagebuch
und erleben Sie die Jahreszeiten in Deutschland.

Alle Aktivierungen erproben Sie direkt im Seminar mit der
Aktivierungsbox. Sie erhalten kreative Impulse und praktische Ideen,
um Abwechslung in den Betreuungsalltag zu bringen und
Erinnerungen zu wecken. Das liebevoll zusammengestellte Starterset
mit Karten, Spielen, Bildmaterial ermöglicht eine unkomplizierte
Umsetzung im Berufsalltag.

Termin B

09.11. & 10.11.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Es war alle sehr, sehr gut
vorbereitet und

ausgeführt!! Perfekt
Vielen Dank
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Deutschland entdecken und erleben
Kurzaktivierungen für Senioren

Oftmals bleiben Online-Seminare in der Theorie oder im virtuellen Raum “stecken” und ein Transfer der
Inhalte in den Berufsalltag ist mit Hürden der Materialbeschaffung verbunden.

Mit diesem Seminar erhalten Sie eine “Aktivierungsbox” für Deutschland entdecken und erleben. 

Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz ambulant und stationär

Inhalt:
Deutschlandkarte DIN A1

Kompass

Notizbuch A5

Spiele zum Thema Deutschland

76 Bildkarten A6 Format

Fantasiereise durch die Bundesländer

Vorlagen für einen Thementag 

div. Kartenmaterial

Wettertagebuch & Wetteruhr

Anleitung “Unser Planetensystem”

Mit der Aktivierungsbox  erhalten Sie von uns
ein “Starterset” für den Einsatz im Berufsalltag.
Alle Materialien wurden von uns liebevoll
ausgewählt und zusammengestelt. Im Seminar
können wir alle Einsatzmöglichkeiten
gemeinsam erproben und erleben.
Anschließend haben Sie zahlreiche
Aktivierungen im Berufsalltag ohne große
Vorbereitungen und Besorgungen direkt zur
Hand.

Liedersammlung
mit Noten/Text

Spiele um durch
Deutschland zu reisen



Termin A

18.03. & 19.03.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
O-BA-205-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

255,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

AROMAPFLEGE VERTIEFEN - IMPULSE 
FÜR WOHNBEFINDEN UND SINNESANREGUNG 
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Der Einsatz von ätherischen Ölen hat in der Altenpflege einen hohen
Stellenwert. In unserem Folgeseminar erweitern Sie Ihr Wissen zur
Aromapflege und lernen neue Möglichkeiten kennen, wie sorgfältig
ausgewählte Düfte eine wohltuende Atmosphäre schaffen und
zugleich Aktivierung, Kommunikation und Erinnerungen fördern
können.
Im Mittelpunkt stehen Blutorange, Litsea, Eukalyptus, Lavandin und
Himalaya-Zeder des Herstellers PRIMAVERA – ergänzt durch feines
Rosenhydrolat, einen Klassiker für besondere Wohlfühlmomente.
Die Teilnahme am ersten Seminar ist nicht erforderlich. Sie erhalten
frische Inspirationen und praxisnahe Ideen, um mit Düften das
Wohlbefinden zu steigern, Sinne zu aktivieren und wertvolle
Erinnerungen bei Bewohnerinnen und Bewohnern zu wecken.

Inhalte:
Wirkung und Anwendung des Rosenhydrolats sowie der
enthaltenden ätherischen Öle
Aktivierungsimpulse mit allen Sinnen

Hand-/Fußbad
kleine Wellness-Momente gestalten
Duftangebot Potpourri
Gedächtnisübungen mit Blumen-Memory
Herstellung und Einsatz Duftpüppchen

Aromapflege als Impulsgeber für Kommunikation und
Erinnerungen

Sie erhalten mit dem Seminar eine Aktivierungsbox mit allen
Produkten, Anleitungen und Kreativideen. Wir erproben diese
während des Seminars und  Sie können diese Impulse anschließend
sofort im Berufsalltag einsetzen.

inklusive 
Aktivierungsbox

Termin B

28.10. & 29.10.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat das gesamte
Paket und die Fortbildung

gefallen. Gerne wieder
bei Ihnen.
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Aktivierungsbox Aromapflege
Impulse für Wohlbefinden und Sinnesangebote

Duftkarte
Rosenhydrolat

Duftkarte
Blutorange

Duftkarte
Eukalyptus

Duftkarte
Himalaya-Zeder

Duftkarte
Litsea

Duftkarte
Lavandin

Im Seminar arbeiten wir mit den ätherischen Ölen von Primavera – 100 % naturrein und von höchster Qualität.
In der Box enthalten sind das Rosenhydrolat sowie fünf Aromaöle (Blutorange, Litsea, Eukalyptus, Lavandin und
Himalaya-Zeder). Zu jedem Duft erhalten Sie eine liebevoll gestaltete Duftkarte mit einer kleinen Geschichte,
die Erinnerungen weckt, zum Erzählen anregt oder als Entspannungsreise genutzt werden kann. Ergänzt
werden diese durch praktische Hinweise zum Einsatz der Öle und vielfältige Ideen für die Anwendung im
Betreuungs- und Pflegealltag.

Mit der Aktivierungsbox erhalten Sie ein
liebevoll zusammengestelltes Set für die
Aromapflege und Aktivierungsimpulse für
Wohlbefinden & Sinnesanregung. Alle
Materialien sind sofort einsatzbereit und
werden im Seminar gemeinsam erprobt.
So wird das Gelernte direkt erlebbar –
Düfte, Blüten und Kräuter lassen sich
unmittelbar in Aktivierungen einbinden.
Anschließend haben Sie zahlreiche
Möglichkeiten, die Inhalte ohne großen
Aufwand in Ihre tägliche Arbeit zu
übertragen. Die Aromaöle und
Begleitmaterialien sind vielfältig,
praxisnah und einfach anwendbar.

Inhalt der Aktivierungsbox 
f

Rosenhydrolat (100ml) von Primavera
begleitend dazu: Duftkarte, Anleitung
Hand-/Fußbad, Ruhegeschichte,
Kurzmeditationsgeschichte

Aromaöl-Set (je 5 ml) mit 5 Düften von Primavera
begleitend dazu 5 Duftkarten mit Duftgeschichten
und Anwendungsbeispielen

Blütenpotpourri 
begleitend dazu: Anleitung zur Herstellung sowie
Duftmeditation, Gedicht/Erzählung 

20 Bildkarten (A5) mit Blumenmotiven und
10 Bildkarten (A5) mit Kräutern inkl. Beschreibung,
Sinnesanregungen, Gesprächsimpulse
DIY: 5 Kräutersäckchen davon zwei befüllt inkl.
Anleitung zur Herstellung und Aktivierungsidee
DIY: 12 Blumenmotive für ein Blumen-Memory zum
eigenen Anfertigen sowie Aktivierungsanleitung
DIY: 2 Duftpüppchen zum eigenen Anfertigen
sowie Aktivierungsanleitung
Sammelordner mit Seminarskript und den
enthaltenen Aktivierungs-/Duftkarten

Anleitung 
Kräutersäckchen

Anleitung 
Blumen-Potpourri

Hand-Fußbad
Rosenhydrolat

Anleitung 
Blumen-Memory

10 Bildkarten Kräuter 20 Bildkarten Blumen/Blüten
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Termin A

14.04. & 15.04.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
O-BA-206-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

LEBENSRAUM WALD UND NATUR
ERINNERN, ERLEBEN, AKTIVIEREN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

inklusive 
Aktivierungsbox

Wald, Wiesen und Gärten – für viele pflegebedürftige Menschen sind
Naturerfahrungen tief verwurzelte Erinnerungen. In ländlichen
Regionen wurde früher oft im Forst, in der Landwirtschaft oder im
eigenen Garten gearbeitet. Diese Lebenswelt bietet einen reichen
Schatz an biografischen Anknüpfungspunkten und vielfältige
Möglichkeiten zur ganzheitlichen Aktivierung.
In diesem praxisorientierten Seminar erfahren Sie, wie Sie den
„Lebensraum Wald und Natur“ gezielt für die Einzel- und
Gruppenbetreuung nutzen können. Durch sinnliche Wahrnehmung,
Biografiearbeit, Gedächtnistraining, kreatives Gestalten und
gemeinsames Singen aktivieren Sie Ihre Bewohner mit allen Sinnen.

Inhalte:
Lebensraum Wald und Natur 
Wahrnehmungsförderung für die Sinnesbereiche

berühren & anfassen 
riechen & schmecken
hören & sehen

spezifische Aktivierungsangebote (Gedächtnistraining,
Wahrnehmungsförderung, Erinnerungs- und Biografiearbeit,
Kreativität, Lieder)
Spezial: Erzählungen aus dem Leben von Menschen zum Bereich
“Wald und Natur”

Als besonderes Extra erhalten Sie eine umfangreiche Aktivierungsbox,
prall gefüllt mit Naturmaterialien, Bild- und Erzählkarten, einem Duftöl,
einem Waldtier-Bingo, Liedern, Übungen zur Sinnesförderung und
direkt einsetzbaren Aktivierungsideen – liebevoll zusammengestellt für
die direkte Anwendung im Betreuungsalltag.

Termin B

23.09. & 24.09.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr gute Ausführung der
Produktekiste und

Darstellung von der
Dozentin.

O-BA-206-2026-B
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Lebensraum Wald und Natur
Erinnern, Erleben, Aktivieren

Nüsse und/oder
Waldfürchte

Waldtierbingo mit 48 Bildkarten (A6) und 
12 Kopiervorlagen (A4) zum Spielen

Alle gedruckten Materialien erhalten
Sie in einem Sammelordner.

Erzählungen aus dem Leben 
“Wald und Natur ”(10 Karten A5)

Mini-Skript mit
Übungen zur
Wahrnehmung und
Gedächtnisförderung

Mit der Aktivierungsbox  erhalten Sie von uns ein “Starterset” für den Einsatz im Berufsalltag.
Alle Materialien wurden von uns liebevoll ausgewählt und zusammengestelt. Im Seminar
können wir alle Einsatzmöglichkeiten gemeinsam erproben und erleben. Anschließend
haben Sie zahlreiche Aktivierungen im Berufsalltag ohne große Vorbereitungen und
Besorgungen direkt zur Hand.

32 Motive aus Wald und 
Natur auf 16 Bildkarten (A5)

3 Aktivierungsanleitungen
zu den Bildkarten (A4)

Liedersammlung
mit Noten/Text

Aromaöl “Fichtennadeln” 
inkl. Duftkarte zur Aktivierung

Hobelspäne Zapflen Stroh Heu Rinde Moos

Federn versch.
Vogelarten

verschiedene
Steine 

Muscheln und
Schneckenhäuser

Oftmals bleiben Online-Seminare in der Theorie oder im virtuellen Raum “stecken” und ein Transfer der
Inhalte in den Berufsalltag ist mit Hürden der Materialbeschaffung verbunden.

Mit diesem Seminar erhalten Sie eine “Aktivierungsbox” für den Lebensraum “Wald und Natur”. 

Die Zusammenstellung
der Naturmaterialien
kann gemäß der
Jahreszeit variieren.
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Termin

22.04. & 23.04.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-BA-207-2026

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

ANGEHÖRIGENARBEIT IN DER BETREUUNG
KOMPETENT UND SICHER IM UMGANG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

seminarkatalog@awt-akademie.de

03605  543624

www.awt-akademie.de

In der Betreuung spielen Angehörige eine ganz wesentliche Rolle. Sie
sind nicht nur wichtige Bezugspersonen für die Pflegebedürftigen
sondern bieten auch wertvolle Ressourcen und Unterstützung. Die
Abstimmungen mit Angehörigen sowie die Weitergabe von
Informationen sind unerlässlich für eine gelingende Betreuung. Auch
wenn Gespräche mit Angehörigen manchmal herausfordernd und
belastend sein können, steckt in der Zusammenarbeit mit ihnen ein
großes Potential.
Unser Seminar zielt darauf ab, Kompetenzen im Umgang mit
Angehörigen zu entwickeln und zu schärfen. Wir möchten Ihnen mehr
Handlungssicherheit vermitteln und neue Handlungskompetenzen für
Ihre tägliche Arbeit anbieten.

Inhalte:
Grundlagen der Angehörigenarbeit

Rollen und Erwartungen der Angehörigen
Rechte und Pflichten der Betreuungskräfte

Kommunikation mit Angehörigen
Grundprinzipien der effektiven Kommunikation
Konfliktmanagement und Deeskalationstechniken

Grenzen setzen und Selbstfürsorge
Angehörige in Aktivitäten einbinden

Beispiele, kreative Ideen und Best Practices
Methoden (Rollenspiele und Gruppenübungen)

Übungen zur Kommunikation mit Angehörigen
Rollenspiel von schwierigen Gesprächssituationen
Übungen zum Setzen von Grenzen
Feedbackrunden, Reflexion & Disskussion

Angehörigen-Feedback

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde

KI generiert
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Termin

20.05. & 21.05.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-BA-208-2026

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

WENN DIE SEELE STILL WIRD -
ALTERSDEPRESSION ERKENNEN UND BEGLEITEN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Rückzug, Antriebslosigkeit, Traurigkeit – viele ältere Menschen zeigen
depressive Symptome, die oft übersehen oder mit Demenz
verwechselt werden.
In dieser Weiterbildung erhalten Sie fundiertes Wissen zur
Altersdepression, ihren Ursachen und zur Abgrenzung gegenüber
demenziellen Erkrankungen. Sie lernen, Symptome im Pflegealltag
sicher zu erkennen, einzuordnen und sensibel damit umzugehen.
 Der Fokus liegt auf praxisnahen Handlungsmöglichkeiten: Wie gehe
ich mit Rückzug, Hoffnungslosigkeit oder suizidalen Äußerungen um?
Welche aktivierenden Angebote helfen – und wie geben Rituale,
Biografiearbeit oder Naturerlebnisse neue Impulse?

Inhalte
Grundlagen & Erkennen

Was ist Altersdepression? Ursachen: körperlich, psychisch, sozial
typische Symptome & Verläufe
Abgrenzung zu Demenz: Unterschiede und Überschneidungen
Altersdepression bei Menschen mit Demenz

Kommunikation & Umgang
Empathischer Umgang mit Rückzug und Hoffnungslosigkeit
Suizidale Äußerungen erkennen und angemessen reagieren
Gespräche führen: Was hilft – und was nicht?

Aktivierung & Stabilisierung
Tagesstruktur, Rituale & Sinnstiftung im Alltag
Biografiearbeit, Musik, Bewegung und Natur als Ressourcen
Kleine Impulse für mehr Lebensfreude und Teilhabe

Praxisbezug & Reflexion
Fallbeispiele aus dem Betreuungsalltag
Eigene Grenzen erkennen – professionelle Hilfe einbinden
Materialien und Aktivierungen für den AlltagFeedback

VON UNSEREN KUNDEN

Inhalte wurden sehr
praxisnah vermittelt. Auf

Fragen wurde
eingegangen. Es hat uns
sehr gut gefallen und wir

bedanken uns dafür.
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Termin

17.06. & 18.06.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-BA-209-2026

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

REFRESHER FÜR TEAMLEITUNG IN DER
BETREUUNG - KOMMUNIKATIONSSTRATEGIEN
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Leitende Fachkräfte in der sozialen Betreuung stehen im Alltag oft vor
besonderen Herausforderungen: Sie müssen Teams motivieren,
unterschiedliche Fachbereiche koordinieren, Konflikte konstruktiv
lösen und dabei stets eine wertschätzende Zusammenarbeit fördern.
Dieses interaktive Refresher-Seminar richtet sich an erfahrene
Leitungskräfte sowie Absolventinnen und Absolventen unserer
Weiterbildung zur Leitenden Fachkraft in der Betreuung, die ihr
Wissen auffrischen und ihre kommunikativen Kompetenzen gezielt
ausbauen möchten.
Gemeinsam mit unserem erfahrenen Dozenten, Herrn Grass,
reflektieren Sie Ihre bisherigen Führungserfahrungen, erarbeiten
praxisnahe Lösungsstrategien und trainieren Gesprächstechniken für
anspruchsvolle Situationen. Dabei bringen Sie eigene
Beispielsituationen mit, die im Seminar konstruktiv und
lösungsorientiert bearbeitet werden.

Inhalte
Zusammenarbeit auf Augenhöhe fördern
Interdisziplinäre Kommunikation und klare Positionierung
Vermitteln, vertreten und moderieren
Best-Practice-Ansätze für die Führungspraxis

Kurze Inputphasen wechseln sich mit interaktiven Übungen,
Erfahrungsaustausch und der Bearbeitung Ihrer individuellen
Praxisbeispiele ab. So profitieren Sie von einer hohen Praxisnähe und
können die erarbeiteten Strategien direkt in Ihrem Führungsalltag
umsetzen.

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Mir hat es sehr gut
gefallen! Das Thema war
auch sehr interessant Es

wurden viele
Inspirationen gegeben

und auch das wir
mehrere Teilnehmer

waren hat mir gefallen.
Dadurch gab es einen
guten Austausch! Auch
die Dozentin hat es sehr
gut gemacht, ich hatte

viel Freude dabei.



Termin

04.11. & 05.11.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-BA-210-2026

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto
inkl. Aktivierungsbox

STERBENDE BEGLEITEN
UMGANG MIT STERBEN, TOD UND TRAUER
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

seminarkatalog@awt-akademie.de

03605  543624

www.awt-akademie.de

inklusive 
Aktivierungsbox

„Es geht nicht darum dem Leben mehr Tage zu geben, sondern den
Tagen mehr Leben.“ (Cicely Saundes)

Sterben gehört zum Leben – und ist doch oft ein Tabuthema. In der
Betreuung begegnen wir regelmäßig Menschen am Ende ihres
Lebens. Ihre Bedürfnisse zu erkennen und ihnen mit Würde, Ruhe und
Zuwendung zu begegnen, ist eine zentrale Aufgabe im Pflegealltag.
Dieses Seminar vermittelt Ihnen Sicherheit im Umgang mit Sterben,
Tod und Trauer. Sie lernen die Bedürfnisse sterbender Menschen
kennen, erhalten Impulse für tröstende Gespräche, einfache Rituale
und eine achtsame Begleitung. Auch Ihre eigene Rolle und
persönliche Belastung stehen im Fokus – denn nur wer gut für sich
sorgt, kann andere gut begleiten.

Inhalte:
Palliative Haltung – Grundlagen für die Betreuung
Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen 

Phasen des Sterbeprozesses
Bedürfnisse Sterbender kennen und erkennen
Hunger und Durst am Lebensende

Umgang mit Sterben und Tod 
Balance zwischen Betroffenheit und professioneller Distanz
Kommunikation mit sterbenden Menschen sowie deren Zugehörigen
Rituale in der Sterbebegleitung
Demenz und Sterben

Palliative Angebote im Rahmen der Pflege und Betreuung
Reflexion der eigenen Rolle im Umgang mit Sterben und Tod

Als besonderes Extra erhalten Sie eine liebevoll zusammengestellte
Aktivierungsbox mit Materialien, die Ihnen helfen, eine beruhigende
Atmosphäre zu schaffen, Rituale umzusetzen und kleine Zeichen des
Daseins zu setzen – für Menschen auf ihrem letzten Weg.

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde
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Aktivierungsbox 
flexibler Einsatz ambulant und stationär

Inhalt:
Aromaöl “Weg Begleitungsöl 10 ml

von Primavera

Mandel-Öl 50 ml von Primavera

Zerstäuber/Trichter

Handventilator

Lichttüte mit LED-Licht

Teesorten, Luftballons und Saatbomben

Fantasiereise + Duftkarte zum Einsatz des

Aromaöls

Anleitung Handmassage

Anleitung Saatbomben herstellen

Seminarskript 

AKTIVIERUNGSBOX
ZUM SEMINAR

“STERBENDE BEGLEITEN”

inkl.
Aktivierungsbox

Die Aktivierungsbox für das Seminar 'Sterbende begleiten' wurde sorgfältig zusammengestellt,
um Sie in Ihrer wichtigen Aufgabe der Sterbebegleitung zu unterstützen. Sie enthält

ausgewählte Materialien, die Ihnen helfen, eine ruhige und tröstende Atmosphäre zu
schaffen und gleichzeitig auf die individuellen Bedürfnisse Sterbender einzugehen. 

Die Box bietet Ihnen zudem Anleitungen und kreative Impulse, die den Einsatz der Materialien
erleichtern und Ihre Betreuung bereichern. Mit dieser Ausstattung sind Sie bestens vorbereitet,

um sowohl die emotionalen als auch die praktischen Herausforderungen  zu meistern.
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Termin

11.11. & 12.11.2026
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-BA-211-2026

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

195,00 € netto
inkl. Seminarskript

BEHINDERUNG UND DEMENZ -  
EINE BESONDERE HERAUSFORDERUNG
Pflichtweiterbildung für Betreuungskräfte gemäß §53b SGB XI

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

Durch die wachsende Lebenserwartung bei Menschen mit
Behinderung begegnet uns im Berufsalltag immer häufiger das
Thema Behinderung und Demenz. Für Pflege- und Betreuungskräfte
stellt diese Situation eine besondere Herausforderung dar, denn
Menschen mit Behinderungen haben i.d.R. bereits eine
eingeschränkte kognitive oder körperliche Funktionsfähigkeit.
Entwickelt sich eine Demenz dazu, beeinträchtigt diese sehr schnell
die Lebensqualität und die zuvor erlangte
Selbstständigkeit/Unabhängigkeit.
Es ist wichtig, dass Pflege- und Betreuungskräfte über die
Besonderheiten von Behinderung und Demenz Bescheid wissen, um
eine angemessene Unterstützung und individualisierte Betreuung
bieten zu können. 

Inhalte:
Krankheitsbild Demenz und altersbedingte Veränderungen
Demenz verstehen - Innenwelten 
Besonderheiten geistige Behinderung und Demenz
Umgangs-/Handlungsmöglichkeiten bei Menschen mit geistiger
Behinderungen und Demenz

Kommunikation
Begleitung im Alltag 
Milieu- und Umweltgestaltung 
Arbeit mit Angehörigen 
Begleitung im Sterben

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Das ganze Thema der
Weiterbildung und die
Ideen wie man selber

Hilfe bekommt.



Unsere Online-Seminare für Pflegekräfte
und Praxisanleiter sind bei der RbP –
Registrierung beruflich Pflegender GmbH
anerkannt. Damit haben Sie die
Möglichkeit, die notwendigen
Fortbildungspunkte zu sammeln und Ihre
berufliche Qualifikation kontinuierlich
weiterzuentwickeln.

Das Online-Format bietet Ihnen dabei
maximale Flexibilität: Sie können
ortsunabhängig teilnehmen und
gleichzeitig von fachlich fundierten
Inhalten, praxisnahen Beispielen und dem
Austausch mit erfahrenen Dozentinnen
und Dozenten profitieren.

Ob zur Vertiefung pflegerischer
Kompetenzen oder zur Weiterentwicklung
in der Praxisanleitung – unsere Seminare
unterstützen Sie dabei, Ihr Wissen aktuell
zu halten und neue Impulse für Ihren
Berufsalltag zu gewinnen.

Fachbereich
Pflege &
Praxisanleitung
ONLINE

“Pflege lebt vom Heute,
Qualifikation vom Morgen.“
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Termin A

06.07.2026 -  08.07.2026
3 Tage, 24 UE
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
O-PF-302-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

BEWERTEN UND BEURTEILEN IN 
DER PRAXISANLEITUNG 
Pflichtweiterbildung für Praxisanleiter/innen gemäß §4PflAPrV

Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter stehen regelmäßig vor der
Aufgabe, Lernende fair, nachvollziehbar und zielgerichtet zu
bewerten. Doch wie gelingt eine Beurteilung, die sowohl den
Anforderungen der Ausbildung entspricht als auch den individuellen
Entwicklungsstand berücksichtigt?
Dieses Seminar vermittelt Ihnen praxisnah, wie Sie Erst-, Zwischen- und
Abschlussgespräche professionell gestalten und Bewertungen klar,
wertschätzend und rechtssicher formulieren.

Inhalte:
Gesprächsführung in der Praxisanleitung: Gestaltung und Ablauf
von Erst-, Zwischen- und Abschlussgesprächen mit Auszubildenden
(von der Vorbereitung bis zur Nachbereitung)
Beurteilen und Bewerten von Anleitungssituationen: Kriterien für
faire und transparente Bewertungen, Einbindung von
Beobachtungen und Feedbackmethoden
Formulierungen von Bewertungen: Sprachliche Hilfen und
Beispiele für konstruktive, wertschätzende und klare
Rückmeldungen.
Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen: Worauf
Praxisanleiter bei der Dokumentation und Beurteilung achten
sollten.
Praxisnahe Übungen: Rollenspiele und Fallbeispiele, für mehr
Sicherheit in der Gesprächsführung und Bewertungsformulierung 
Austausch und Reflexion: Gelegenheit, eigene Erfahrungen
einzubringen und Lösungsansätze für 

      schwierige Situationen zu entwickeln.

12 Fortbildungspunkte
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Termin B

05.10.2026 - 07.10.2026
3 Tage, 24 UE
08:00 Uhr - 15:00 Uhr
O-PF-302-2026-B

Feedback
VON UNSEREN KUNDEN

Sehr umfangreiches
Seminar, es hat riesen

Spaß gemacht. Herzlichen
Dank für alles.
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Termin

13.04.2026 - 15.04.2026
3 Tage, 24 UE
08:00 Uhr - 15:00 Uhr

Kursnummer

O-PF-301-2026-A

Schulungsort

ONLINE-Liveseminar

Kosten

240,00 € netto

Fragen

Nicole Spies
Michaela Meier-Rinke

INTERKULTURELLE KOMPETENZ IN DER
PRAXISANLEITUNG – VIELFALT BEGLEITEN 
Pflichtweiterbildung für Praxisanleiter/innen gemäß §4PflAPrV

seminarkatalog@awt-akademie.de

03605  543624

www.awt-akademie.de

Diese dreitägige Fortbildung stärkt Ihre interkulturelle Kompetenz in
der Praxisanleitung. Sie lernen, Gespräche kultursensibel zu führen,
sprachsensible Methoden einzusetzen, fair zu beurteilen und die
unterschiedlichen Bedürfnisse von Pflegebedürftigen und
Auszubildenden mit diversen Hintergründen zu berücksichtigen.
Praxisnahe Fallarbeit sorgt für direkte Umsetzbarkeit im Alltag.

Inhalte:
Grundlagen & Selbstreflexion

Eigene kulturelle Prägungen erkennen
Kultur, Interkulturalität, Transkulturalität, Diversität – kurz & klar
Auswirkungen kultureller Unterschiede in Pflege & Ausbildung
Stereotype und Vorurteile reflektieren

Kultursensible Anleitung & Kommunikation
Erst‑/Zwischen‑/Abschlussgespräche kultursensibel gestalten
Sprachsensible Anleitung: einfache Sprache, Visualisierung,
Dolmetschung
Interkulturelle Missverständnisse erkennen und lösen
Faire, transparente und kultursensible Beurteilungen

Kulturelle Vielfalt in der Pflegepraxis
Bedürfnisse von Pflegebedürftigen (Ernährung, Rituale,
Nähe/Distanz, Rollen)
Interkulturelle Teamentwicklung im multiprofessionellen Setting
Fallarbeit & Rollenspiele aus dem Praxisalltag
Transfer: individueller Leitfaden für die eigene Praxisanleitung

12 Fortbildungspunkte

Jetzt online
anmelden

AWT Akademie für Wirtschaft 
und Technologie GmbH

Schulungs- & Beratungszentrum
Leinefelde
Kunertstraße 7-9
37327 Leinefelde



Seminar auf unserer Internetseite:
https://awt-
akademie.de/beteuung-pflege/
auswählen und das Online
Anmeldeformular ausfüllen sowie
absenden.

Anmeldung

Schreiben Sie uns eine Email mit
dem Seminarwunsch an:
seminarkatalog@awt-akademie.de

Füllen Sie das Anmeldeformular
zum gewünschten Seminar aus
und senden es per Fax an
03605 543625 oder 03601 446206

Rufen Sie uns gern unter 
03605 543624 oder 03601 446205
an und wir nehmen Ihren
Weiterbildungswunsch auf.

Unsere Präsenzseminare finden an unseren
Schulungszentren in Leinefelde oder Mühlhausen im

Herzen Deutschlands statt. Dabei schätzen wir die
Kostbarkeit des persönlichen Austauschs und des

Lernens von Angesicht zu Angesicht.
Unser Fachraum für Pflege wird zu einem

lebendigen Aktionsplatz, an dem Theorie und Praxis
miteinander verbinden. Hier können Sie nicht nur

lernen, sondern auch aktiv üben, sich ausprobieren
und wertvolle Erfahrungen sammeln.

Weiterbildung vor Ort
bei AWT in Leinefelde

Weiterbildung Online
mit AWT in ganz
Deutschland
In unserer Mission, Wissen zu teilen und allen die
Teilhabe an unseren Ideen zu ermöglichen, haben
wir eine spannende Auswahl an Seminarthemen im
Online-Format entwickelt und sorgfältig vorbereitet. 
Deshalb integrieren wir praktische Übungen in
unseren Online-Seminaren, um sicherzustellen, dass
Sie die Inhalte nicht nur verstehen, sondern auch
anwenden können.
Der Austausch ist ein zentraler Bestandteil unserer
Weiterbildungen – und das gilt auch für das Online-
Format. Unsere Seminare bieten Raum für
Diskussionen, Fragen und den Austausch von
Erfahrungen. 
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Wir sind ein Träger der beruflichen
Erwachsenenbildung im Herzen
Deutschlands. Wir führen keine
eigenen Pflegeeinrichtungen 
und konzentrieren uns auf die 

Aus-/  Weiterbildung Ihrer
Mitarbeiter/innen. 

INNOVATIV
Es gibt Themen, die bewegen

viele Personen und diese haben
ganz sicher eine hohe

Bedeutung. Wir sind jedoch ein
Partner, der auch ganz neue und

besondere Themen angeht.

WARUM
QUALIFIZIERUNG
MIT UNS ?

PRAXISBEZUG UNABHÄNGIG
Unsere Seminare haben einen

starken Fokus auf die praktische
Anwendung. Unsere Dozenten
kommen aus der beruflichen 

Praxis und regen Reflexion,
Diskussion und fachlichen

Austausch an.

Wir richten unsere
Seminarangebote an den
Wissensbedarfen unserer
Teilnehmenden aus. Ihre

Qualifizierungswünsche nehmen
wir auf und machen daraus

maßgeschneiderte Lernangebote.  

INDIVIDUELL
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MATERIALIEN
In allen unseren Weiterbildungen

sind die Materialien und
Kursunterlagen enthalten. Es gibt

keine weiteren versteckten
Kosten.

In dem Weiterbildungsbereich
der Pflege und Betreuung,

berücksichtigen wir gezielt unsere
regionalen Besonderheiten, um
ein tiefes Verständnis für lokale

Bedürfnisse und kulturelle
Gegebenheiten zu vermitteln.

QUALIFIAKTION
VERBINDET. WIR

GESTALTEN ZUKUNFT.

REGIONAL

Wir sind mit Herz & Leidenschaft für Sie da.
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Förderung der
beruflichen
Weiterbildung

Qualifizierungs-
chancengesetz
(QCG)

Beratung und
Information

01 02
03

Die Agentur für Arbeit
unterstützt die Qualifizierung
von Beschäftigten in
Unternehmen und fördert
unter bestimmten
Voraussetzungen eine
Weiterbildung.

AWT hat mit der AZAV-
Zertifizierung von
verschiedenen Aus- und
Weiterbildungsangeboten
die Voraussetzungen für
eine Förderung
(Übernahme von
Lehrgangskosten) und
Zuschüsse zum
Arbeitsentgelt geschaffen. 

Zuschüsse zu den
Lehrgangskosten/
Arbeitsentgelt:

unter 10 Mitarbeiter/innen
bis zu 100% Lehrgangskosten
bis zu 75% Zuschuss
Arbeitsentgelt

unter 250 Mitarbeiter/innen
bis zu 50% Lehrgangskosten
bis zu 50% Zuschuss
Arbeitsentgelt

ab 250 Mitarbeiter/innen
bis zu 25% Lehrgangskosten
bis zu 25% Zuschuss
Arbeitsentgelt

Höhere Kostenbeteiligung
(100%) für Mitarbeiter/innen ab
dem 45. Lebensjahr sowie für
Personen ohne Berufsabschluss

FÖRDERMÖGLICHKEITEN FÜR 
AUS- UND WEITERBILDUNGEN 
IN DER BETREUUNG UND PFLEGE

Wir unterstützen Sie bei
Fragen rund um das Thema
der Förderung.

Wir vermittlen Ihnen einen
Ansprechpartner bei der
Agentur für Arbeit
(Arbeitgeberservice) und
stellen Ihnen unkompliziert
alle erforderlichen
Unterlagen/Materialien zur
Betragung zur Verfügung. 
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Inhouse
Seminare
direkt in Ihrer Einrichtung

Viele unserer Seminare können

Sie auch als Inhouse-Schulung

für Ihr Team buchen. Dabei

konzentrieren wir uns auf

Präsenzangebote im Landkreis

Eichsfeld und im Landkreis

Unstrut-Hainich. Das Online-

Format bieten wir bei Bedarf

gern nach Absprache an.

Ihr gewähltes Seminar kann in

Ihren Räumlichkeiten oder bei

uns in der AWT GmbH

stattfinden. 

Unsere Dozenten gestalten die

Inhalte praxisnah und stimmen

sie individuell auf Ihre

Themenwünsche, Schwerpunkte

und Termine ab. So erhalten Sie

ein passgenaues

Schulungsangebot für Ihr Team.

Kosten:

1 Tag (8 UE): 900,00 € zzgl. MwSt.

2 Tage (16 UE): 1.500,00 € zzgl. MwSt.
Bei Seminaren mit einer Aktivierungs-

box: 50,00 € zzgl. MwSt. pro Box

(bei einzelnen Boxen gelten

abweichende Preise, z. B. 60,00 €)

Bei Präsenzschulungen können

zusätzlich Reisekosten anfallen.
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"DAS SEMINAR HAT 
MIR SEHR GEFALLEN. 
ICH NEHME VIELE
INTERSESSANTE 
SACHEN MIT."

"DANKESCHÖN FÜR
IHRE UNTERSTÜTZUNG.
ES HAT MIR SEHR GUT
GEFALLEN UND ICH
HABE ES ALS
MOTIVIEREND UND
UNTERSTÜTZEND
EMPFUNDEN BEI 
IHNEN IN DER AWT."

KUNDENFEEDBACK


