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Nur wer sich selbst gut organisieren kann, kann auch andere gut
organisieren!

Autokratisch  hat ausgedient. Kooperativ und teamorientiert
gelingt gute Praxisanleitung heute. Jedoch bringt dieser Stil
vermehrt Konflikte ans Tageslicht.

Mitsprache kann sehr konstruktiv sein, erméglicht aber auch viel
Raum fuUr Gegenargumente. Anweisungen werden erst diskutiert,
im Team in Frage gestellt und somit das Zeitmanagement auf den
Kopf gestellt.

Im praxisnahen Seminar erhalten Sie Antworten auf die folgenden
Fragen:

Inhalte

e Wie sich selbst und andere effektiv und effizient (an-)leiten?
Wie trotzdem eine beliebte Praxisanleitung sein?
Wie Konflikte rechtzeitig erkennen und I6sen?
Wie die Zusammenarbeit durch wertschatzende
Kommunikation optimieren?
Wie eine positive Fehlerkultur in die Anleitung integrieren?

Das Seminar beschdaftigt sich intensiv mit der Rollenidentitat der
Praxisanleitung. Besonderes Augenmerk liegt auf der UnterstUtzung
der Selbstentwicklung der Auszubildenden.
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der Auszubildenden zu stérken.
10 Fortbildungspunkte

w




